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Hyvat toimintamallit ja kaytéannot tukevat arjen toimintaa ja muutosta kunnissa.

Yhdenvertaisuuden edistdmisen hyva kaytantd on sellainen toimintatapa tai
kaytanto, jolla saadaan aikaan konkreettinen vaikutus kohti yhdenvertaista
organisaatiota tai yhteis6a. Hyva kaytanto lahtee liikkeelle halusta muuttaa ja
kehittad omaa toimintaa, ja se kehittyy sitd mukaa kuin positiiviset vaikutukset
alkavat nakya.

Henkilokortin puuttuminen estada useiden tarkeiden palveluiden saamisen.
Pienissa kunnissa kuten myds Kaavilla ei ole palvelua, josta henkildkortin voisi
itselleen lunastaa, eika ole mahdollisuutta saada edes passikuvaa. Jos omistaa
verkkopankkitunnukset, voi henkilokortin tai passin uusia verkossa. Mutta jos
Kortti tai passi on ehtinyt menné vanhaksi, ei sekaan onnistu verkon kautta, on
kaytava poliisilaitoksella.

Hyvét kdytdnnot lahtevét organisaatioon liittyvien ihmisten tarpeista.
Tuusniemella on jarjestetty kunnan ja muiden toimijoiden yhteistydéna tempaus,
jolla autetaan ihmisid henkildkortin/passin saamiseksi. Kunnantalolla on
jarjestetty mahdollisuus saada passikuvaus (maksullinen) ja myéhemmin
sovittuna ajankohtana jarjestetdan maksuton yhteiskuljetus Outokummun
poliisiasemalle.

Esitamme valtuustoaloitteena, ettd otamme mallia Tuusniemesta ja otamme
taméan hyvan kaytannon toimintamalliksi myos taalla Kaavilla. Kaikilla
kuntalaisilla ei ole mahdollisuutta lahtea passikuviin ja/tai poliisilaitokselle
kauemmas. Tuetaan nain asukkaidemme yhdenvertaisuutta saada palveluja ja
avataan tie kohti positiivista kuntakuvaa muutosten myota.
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