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Sivistystoimen hallinto 
  
Palvelu- /yleiskuvaus  
Sivistyspalveluiden hallinnolliset toimet keskittyvät toimintojen taloudellisuuteen, yhteistyöhön, 
organisointiin ja laillisuusvalvontaan.  
 
Tavoitteet  
1.1.2023 voimaan astuvan hallintosäännön mukaisesti sivistystoimen osastopäällikkönä ja 
lautakunnan esittelijänä toimii rehtori/sivistysjohtaja. Kansalaisopisto ja kirjasto toimivat 
Kuopion kaupungin hallinnoimina. 
 
Sivistystoimen hallinto: tuloarviot ja määrärahat 
 

 
 
Lasten varhaiskasvatus 
 
Palvelu-/yleiskuvaus 

Alle kouluikäisillä lapsilla on subjektiivinen oikeus varhaiskasvatukseen. Vanhemmilla on 
oikeus saada lapselleen kunnallinen hoitopaikka, kunnan valvoma yksityinen hoitopaikka tai 
valita Kelan myöntämä kotihoidontuki. Varhaiskasvatusta järjestetään valtakunnallisten 
perusteiden pohjalta laaditun kunnan varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti. Toiminnassa 
ja toimintaa suunniteltaessa huomioidaan ja ennakoidaan varhaiskasvatusta koskevat 
valtakunnalliset muutokset. 
 
Varhaiskasvatus tarjoaa yhteistyössä perheiden kanssa lapsille laadukkaan, turvallisen, 
kehitykselle ja oppimiselle suotuisan kasvuympäristön. Toiminnan arvot ovat 
luottamuksellisuus, kasvatuskumppanuus ja lapsiläheisyys. 
 
Tavoitteet vuodelle 2023 
Strateginen painopiste: Lasten ja lapsiperheiden hyvinvointi paranee 

 
Tavoite Toimenpide Mittari 
Monialaisen yhteistyön kehittäminen 
ja ylläpitäminen 

Yhteistyö eri ammattiryhmien kanssa Säännölliset 
tapaamiset 1 x vko -
2 x kk 
Dokumentointi 

Pedagogisten toimintamallien 
vahvistaminen ja toiminnallisen 
ympäristön muokkaus 
 

Uuden päiväkotitilan käyttöönotto ja 
toiminnan suunnittelussa tilojen ja 
ympäristön tarjoamat mahdollisuudet 
 

Säännölliset henki- 
löstöpalaverit ja  
suunnittelutuokiot 
Dokumentointi, 
arviointi, palaute. 

Asiakaskyselyiden säännöllisyys Keskustelut ja palautteet Osallisuus ja 
osallistuminen 

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT 1 110

TOIMINTAMENOT -68 409 -70 520 -92 640

TOIMINTAKATE -67 299 -70 520 -92 640

POISTOT

VUOSIKATE -67 299 -70 520 -92 640



Varhaiskasvatuksen maksuttomuus 
7/2023 alkaen 

 Toteutunut/ ei 
toteutunut. 

 
Perustelut 
Lyhytaikaisiin sijaisuuksiin on ollut haasteellista saada ammatillisesti päteviä työntekijöitä. 
Ydinhenkilöstössä ammatillinen osaaminen on lain määrittelemällä tasolla. Tukea tarvitseville 
lapsille ei ole saatavilla kunnan itse tuottamana varhaiskasvatuksen erityisopettajan palveluita, 
palvelut on tuotettava ostopalveluna, joka kohdentuu tuen tarpeen arviointiin, havainnointiin, 
henkilöstön ohjaukseen ja monialaiseen yhteistyöhön. Hoidon tarve vaihtelee vanhempien 
opiskelun, työllisyyden ja muun elämäntilanteen mukaisesti, hoidontarpeen ennakointi tämän 
vuoksi haasteellista. Toiminnan laadun ylläpitäminen ja toimintamallien pysyväksi saattaminen 
vaatii työn kehittämistä, luotujen toimintamallien vahvistamista ja yhteistyötä eri 
ammattiryhmien kesken toimivien prosessien luomiseksi. 
 
Uuden päiväkodin käyttöönotto ja toiminnan sovittaminen varhaiskasvatuslain edellyttämien 
toiminnallisten tavoitteiden mukaiseksi sekä suunnitelmallisuuden vahvistaminen ovat 
edellytys laadukkaiden varhaiskasvatuspalveluiden tuottamiselle kunnassa. 
 
Tavoitteet tunnuslukuina 
 
Päiväkoti (sisältää 4 päiväkotiryhmää) 

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 
Hoitopäivät 7.521 9.000 6.800 

Lapsilukumäärä 87 60 70 

Käytettäviä hoitopaikkoja 68 70 70 

€ / hoitopäivä / brutto 98,63 85,28 139,61 

€ / hoitopäivä / netto 91,59 80,28 135,94 

 
Vuonna 2023 kunnassa toimii yksi kotona työskentelevä perhepäivähoitaja; 4 hoitopaikkaa. 
 
Varhaiskasvatus: tuloarviot ja määrärahat 
 

 
 
Perusopetus 
 
Palvelu- /yleiskuvaus 
Perusopetuslain mukaan opetuksen tavoitteena on tukea oppilaiden kasvua ihmisyyteen ja 
eettisesti vastuukykyiseen yhteiskunnan jäsenyyteen sekä antaa heille elämässä tarpeellisia 
tietoja ja taitoja. Lisäksi esiopetuksen tavoitteena on osana varhaiskasvatusta parantaa lasten 
oppimisedellytyksiä. Opetuksen tulee edistää sivistystä ja tasa-arvoisuutta yhteiskunnassa 
sekä oppilaiden edellytyksiä osallistua koulutukseen ja muutoin kehittää itseään elämänsä 
aikana. Opetuksen tavoitteena on lisäksi turvata riittävä yhdenvertaisuus koulutuksessa koko 
maan alueella. 
 

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT 65 946 78 700 63 500

TOIMINTAMENOT -916 536 -938 610 -1 137 280

TOIMINTAKATE -850 590 -859 910 -1 073 780

POISTOT -10 000

VUOSIKATE -850 590 -859 910 -1 083 780



Perusopetuksessa tarjotaan jatko-opintojen kannalta tarvittavat tiedot ja taidot, ja opetustyössä 
painotetaan omatoimisuutta. Opetus- ja kasvatustyö toteutetaan yhteistyössä lasten huoltajien 
ja muiden sidosryhmien kanssa. Opetus järjestetään oppilaan ikäkauden ja edellytysten 
mukaisesti. Oppilashuollossa painotetaan varhaisen puuttumisen merkitystä 
hyvinvointisuunnitelman mukaisesti. Oppilashallintojärjestelmänä käytetään Wilmaa, joka 
toimii myös koulun päätiedotuskanavana. 
 
Tavoitteet vuodelle 2023 
Strateginen painopiste: Lasten ja lapsiperheiden hyvinvointi paranee 

 
Tavoite Toimenpide Mittari 
Oppilaiden saamaan tukeen 
ja erityisopetukseen 
panostetaan. 

Koulunkäynninohjaajien tuki luokissa 
 
Erityisopetukseen resurssointi 
 
Tukiopetuksen tarjoaminen 

Toteutunut/ei toteutunut. 

 

Perustelut 
Erityisen tuen tarpeessa olevien oppilaiden määrä on edelleen suuri. Kaavin koululla toimii 
vuonna 2023 kolme pienluokkaa ja yksi laaja-alainen erityisopettaja. Koulunkäynninohjaajien 
tarve haastavissa yleisopetuksen luokissa on lisäksi ilmeinen. Tukiopetustuntien avulla 
oppilaiden opiskelua tuetaan. 
   

Tavoitteet tunnuslukuina  
 
 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 

VUOSILUOKAT 0-6        

Kaavin koulu 160 143 125 113 114 104 87 

-joista esioppilaita  15 7 10 12 21 14 8 

        

 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 

VUOSILUOKAT 7-9 * 65 67 69 75 72 68 69 

* Vuosiluokkien 7-9 lähikoulu on Tuusniemen yhtenäiskoulu. Lukuvuosi 2022-2023 sisältää kaavilaisten 

oppilasmäärän Tuusniemellä. Seuraavien lukuvuosien oppilasmäärien oletuksena on, että kaikki 7. luokan 

oppilaat siirtyvät Kaavin osoittamaan lähikouluun. 

 
Perusopetuksen hinta/oppilas (vuosiluokat 1–6; ilman sairaala- ja vammaisopetusta, aamu- 
ja iltapäivätoimintaa, vuosiluokkien 7–9 opetusta ja valtionapuhankkeita) 

€ TP 2021 TA 2022 TA 2023 

Oppilasmäärä 141,5 144,5 140,5 

€/oppilas 10.461 10.962 11.558 

 
Esiopetuksen hinta/oppilas (ilman sairaala- ja vammaisopetusta) 

€  TP 2021 TA 2022 TA 2023 

Oppilasmäärä 24 21 11 

€/oppilas 9.576 10.636 17.274 

 
Koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminta (toimintakustannukset koostuvat pääosin 
henkilöstökuluista. Toimintatarpeen supistuessa henkilöstöresurssit suunnataan 
perusopetukseen. 



 TP 2021 TA 2022 TA 2023 

nettomenot € 50.358 55.590 36.360 

 
 
Perusopetus: tuloarviot ja määrärahat 
 

 
 

Aikuiskoulutus 

 
Palvelu-/yleiskuvaus  
Kaavin kunnan kansalaisopistopalvelut on toteuttanut vuoden 2013 alusta Kuopio kaupunki 
vuonna 2016 uusitun yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Kansalaisopisto toimii elinikäisen 
oppimisen periaatteen pohjalta tarjoten kaikenikäisille kaavilaisille mahdollisuuden itsensä 
kehittämiseen ja harrastustoimintaan. Kansalaisopiston kautta järjestetään myös 
henkilöstökoulutusta (ml. työhyvinvointi) talousarvion puitteissa tilauskursseina.  
 
Tavoitteet vuodelle 2023 
Strateginen painopiste Kunnassa on puitteet kaikenikäisille kuntalaisille 

hyvinvointia tuottavalle yhdistystoiminnalle ja sen 
yhteistyölle 
 

Tavoite Toimenpide Mittari 
Kuntalaisten aktiivinen 
osallistuminen kursseille. 
Tavoitteena päästä koronaa 
edeltävälle tasolle sopimuksen 
mukaiseen 1300 tuntiin. 

Monipuolinen kurssitarjonta. 
 
Jalkautuminen paikkakunnalla ja 
kaavilaisille kohdennettu 
markkinointi. 
 
Kansalaisopiston muidenkin 
osastojen verkkokurssitarjonnan 
mainostaminen eri foorumein 
kaavilaisille. (verkkokurssien kautta 
saadaan tarjontaa monipuolistettua 
mm kielten tai taidekurssien osalta). 

Toteutuneet tunnit, 
tavoitteena 1300 t 
toteutunutta 
opetusta 
 
Kurssilaisten määrä 

Kuntalaisten hyvinvoinnin tukeminen Hyvinvointia edistävät kurssit. 
 
Perheille suunnatut kurssit. 

Kurssimäärä ja 
toteuma 

Kurssilaisten määrä Opetuksen laadukkuus pedagogisen 
kehittämisen myötä. 
 
Jalkautuminen paikkakunnalla ja 
kaavilaisille kohdennettu 
markkinointi. 

Opiskelijamäärä 
(netto) 
 
Kurssilaisten määrä 

 
 
 

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT 94 500 118 000 79 500

TOIMINTAMENOT -3 034 702 -3 124 755 -3 009 290

TOIMINTAKATE -2 940 202 -3 006 755 -2 929 790

POISTOT -3 890 -6 300 -6 300

VUOSIKATE -2 944 092 -3 013 055 -2 936 090



Perustelut 
Kaavilla sijaitsevat kansalaisopiston ryhmäkäyttöön soveltuvat tilat ovat kovassa käytössä, 

eikä aikatauluissa tämän vuoksi ole paljoakaan joustavuutta. 
 
Tavoitteet tunnuslukuina  
 

Vuosi TP 2018 TP 2019 TP 2020 TP 2021 TA 2022 TA 2023 

Tunteja 1.316 1.360 1.164 953 1.300 1.300 

 
Aikuiskoulutus: tuloarviot ja määrärahat 
 

 
 
Kirjastotoimi 
 
Palvelu-/yleiskuvaus 
Yleisistä kirjastoista annetun lain mukaan yleisen kirjaston palveluiden tavoitteena on edistää 
väestön yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin, tiedon saatavuutta ja 
käyttöä, lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa, mahdollisuuksia elinikäiseen oppimiseen 
ja osaamisen kehittämiseen sekä aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta.  
 
Kaavin kunnan kirjastopalvelut on toteuttanut Kuopion kaupunginkirjasto vuodesta 2013 
lähtien. Kaavin kirjasto on yksi Kuopion kaupunginkirjaston lähikirjastoista. Kirjastoyhteistyö 
turvaa ammatillisesti pätevän henkilöstön ja kuntalaisille mahdollisuuden käyttää laajaa 
aineistokokoelmaa. 
 
 
Tavoitteet vuodelle 2023 
Strateginen painopiste Kunnassa on puitteet kaikenikäisille kuntalaisille 

hyvinvointia tuottavalle yhdistystoiminnalle ja sen 
yhteistyölle 
 

Tavoite Toimenpide Mittari 
Kirjastopalveluiden 
saavutettavuuden parantaminen 

Selkeiden opastekylttien 
(yhdenmukaiset Kuopion muiden 
omatoimikirjastojen opasteiden 
kanssa) hankkiminen Kaavin 
kirjastoon 
 
Tiedotusyhteistyön lisääminen kunnan 
muiden toimijoiden kanssa.  
 
Yhteistyön kehittäminen kunnan 
muiden toimijoiden ja järjestöjen 
kanssa 
 

Lainamäärä/asukas 
 
Kirjastokäyntien 
määrä 

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT 67 520 82 500 82 500

TOIMINTAMENOT -126 713 -132 100 -133 600

TOIMINTAKATE -59 193 -49 600 -51 100

POISTOT

VUOSIKATE -59 193 -49 600 -51 100



 
Perustelu 
Tavoitteena on saada kaikki kirjasto- ja omatoimipalveluista hyötyvät kirjastopalveluiden 
käyttäjiksi.  
 
Selkeät opasteet kirjastossa helpottavat aineiston löytämistä ja kirjaston monipuolista käyttöä 
varsinkin omatoimiaikana. Monikanavainen tiedotus ja tiedotusyhteistyö parantavat 
kuntalaisten tietoisuutta kirjaston uusista palveluista ja tapahtumista. Kirjaston yhteistyöstä 
esim. järjestöjen kanssa hyötyvät molemmat osapuolet – kirjasto tarjoaa tarvittavat tilat 
veloituksetta ja järjestöjen toiminta voi tuoda uusia asiakkaita kirjastoon. 
                                                                       
Tavoitteet tunnuslukuina  
 

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 
Lainauksia yhteensä (kpl) 38.027 42.000 42.000 

Kirjastokäyntejä 20.295 23.000 23.000 

Lainauksia/asukas 13,69 15,68 15,3 

Lainauksen hinta € 4,54 5,05 5,21 

 
Kirjastotoimi: tuloarviot ja määrärahat 

 
 
Vapaa-aikatoimi  
 
Toiminta-ajatus/yleiskuvaus  
Vapaa-aikatoimen tulosalue sisältää kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja raittiustoimen. 
 
Kulttuuritoimi  
 
Palvelu-/yleiskuvaus  
Kunnan tehtävänä on tukea, edistää ja järjestää kulttuuritoimintaa. Kulttuuritoiminnalla 
tarkoitetaan taiteen harrastamista ja harjoittamista, taidepalveluiden tarjontaa ja käyttöä, 
kotiseututyötä sekä paikallisen kulttuuriperinteen vaalimista ja edistämistä.  
 
Tavoitteet vuodelle 2023 
Strateginen painopiste Kunnassa on puitteet kaikenikäisille kuntalaisille 

hyvinvointia tuottavalle yhdistystoiminnalle ja sen 
yhteistyölle 
 

Tavoite Toimenpide Mittari 
Tuetaan kunnassa toimivia järjestöjä 
ja yhdistyksiä kulttuuritoiminnan 
osalta 

Vuosittain jaettavat avustukset Avustuksen saajien 
määrä 

 
Perustelut  
Juhlatapahtumiin ja museotoimintaan varataan erilliset määrärahat.  

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT

TOIMINTAMENOT -210 240 -212 300 -218 900

TOIMINTAKATE -210 240 -212 300 -218 900

POISTOT

VUOSIKATE -210 240 -212 300 -218 900



Liikunta-, nuoriso- ja raittiustoimi 
 
Toiminta-ajatus/yleiskuvaus 
Yleisten edellytysten luominen liikunnalle paikallistasolla on kuntien tehtävä. Kunnan tulee 
luoda edellytyksiä kunnan asukkaiden liikunnalle järjestämällä liikuntapalveluja sekä terveyttä 
ja hyvinvointia edistävää liikuntaa eri kohderyhmät huomioon ottaen, tukemalla 
kansalaistoimintaa mukaan lukien seuratoiminta sekä rakentamalla ja ylläpitämällä 
liikuntapaikkoja (liikuntalaki 10.4.2015/390).  
 
Nuorisolain (1285/2016) mukaisesti nuorisotyö ja -politiikka kuuluvat kunnan tehtäviin. 
Toteuttaessaan nuorisolain tavoitteita ja lähtökohtia kunnan tulee paikalliset olosuhteet 
huomioon ottaen luoda edellytyksiä nuorisotyölle ja -toiminnalle järjestämällä nuorille 
suunnattuja palveluja ja tiloja sekä tukemalla nuorten kansalaistoimintaa. Kunnan tulee olla 
tarpeen mukaan yhteistyössä muiden nuorille palveluja tuottavien viranomaisten sekä nuorten, 
heidän perheidensä, nuorisoalan järjestöjen, seurakuntien ja muiden nuorisotyötä tekevien 
tahojen kanssa. Kunnan nuorisotyöhön ja -politiikkaan kuuluvat mm. monialainen yhteistyö 
(=nuorten ohjaus- ja palveluverkosto) ja etsivä nuorisotyö. 
 
Tavoitteet vuodelle 2023, liikuntatoimi 
Strateginen painopiste Kunnassa on puitteet kaikenikäisille kuntalaisille 

hyvinvointia tuottavalle yhdistystoiminnalle ja sen 
yhteistyölle 
 

Tavoite Toimenpide Mittari 
Kuntalaisten terveysliikunnan ja 
liikunnallisen yhteisöllisyyden 
edistäminen 

Liikunnanohjaajan panos liikunnan 
kautta saatavan hyvinvoinnin ja 
ennaltaehkäisevän työn 
edistämiseen  

Kuntalaisille 
järjestettävät 
avoimet 
liikuntatunnit ja 
osallistuminen eri 
hallintokuntien 
toimintaan 

 

Perustelut 
Strategian mukaisesti kaikenikäisten kuntalaisten hyvinvointia halutaan edistää liikunnan 
keinoin. Liikunnallisen hyvinvoinnin keinoin voimme lisätä jokaisen kuntalaisen oikeutta hyvää 
elämään. Liikunnanohjaajan avulla kunta voi tuottaa palveluita ryhmille, joka tavoittaa isomman 
osan kuntalaisista. 
 
Tavoitteet vuodelle 2023, nuorisotoimi 
Strateginen painopiste Kunnassa on puitteet kaikenikäisille kuntalaisille 

hyvinvointia tuottavalle yhdistystoiminnalle ja sen 
yhteistyölle 
 

Tavoite Toimenpide Mittari 
Kuntalaisille nuorille suunnatun 
toiminnan ja tapahtumien 
järjestäminen 

Ei olla rajoitettu iltaisin, vaan 
kävijöinä on myös ollut 18 plus 
vuotiaita (tämän tarkoitus ollut 
rauhoittaa ilta-ajelua). 
 

Nuorten osuus 
nuorisotalon 
kävijämäärästä pysyy 
suurena, noin ¾ 
kokonaiskäyttäjistä. 

Ennaltaehkäisevän mielenterveys- 
ja päihdetyön toteuttaminen ja 
kehittäminen 
 

Päihdetyöt on jo tehty koulussa ja 
se on joka vuotinen toimi.  Kamarilla 
ei ole näkyvää päihteiden käyttöä. 
Tässä toivoisimme panostuksen 
enemmän tuonne mielenterveys 

Nuorten tietoisuus 
päihteiden haitoista 
lisääntyy. 
 



puolelle. Varsinkin syrjäytyminen ja 
yksinäisyys on mikä ilmiönä näkyy 
jo kamarilla. Tässä keinoina on 
yhteisiä liikunta aktiviteettejä ja 
suunnitellaan myös niitä 
jalkautumisia syrjäkylille. Lisäksi on 
suunnitteilla saada kiinni kohde 
ryhmää 18–29 työttömät nuoret 
aloittamalla jossain vaiheessa ns. 
päiväkahvila toiminta nuorisotalolla.  
 

Yksinäisten ja 
syrjäytymisvaarassa 
olevien nuorien 
määrä vähenee.  

Koulunuorisotyön kehittäminen ja 
näkyväksi tekeminen sekä 
nuorisotalotoiminnan ylläpitäminen 
ja kehittäminen. 

Koulupäivystys toimintaa on sekä 
ala ja yläasteella. Ns. tsemppitupa 
toiminta on muutettu yksilöajoiksi 
syrjäytyneille tai joille sosiaaliset 
tilanteet ovat haastavia, jotka 
koulun erityisopettaja ja opo 
katsovat sopivaksi. Tämä toiminta 
on sekä yläkoulu/lukio-oppilaille.  
Suunnitella on myös yläkoulu/lukio 
opiskelijoita kohdata aamulla ennen 
kuin linja-auto saapuu ns. 
aamukahvilla.  Tämä olisi ns. 
Kaavin oma tsemppitupa. 

Kouluille 
suuntautuvaa 
monialaista 
yhteistyötä lisätään ja 
siitä tiedotetaan. 
 
Aamukahvilan 
kävijämäärä. 

 
Perustelut 
Ennaltaehkäisevän työskentelyn edellytyksenä on paikallisten nuorten ja nuorisotyöntekijöiden 
välille syntyvä luottamus. Etsivän nuorisotyön asiakkaiden määrä on ollut viime vuosina 
hienoisessa laskussa nuorten aikuisten muuttoliikkeen suuntautuessa pois kunnasta. Muille 
paikkakunnille opiskelemaan hakeutuvat nuoret, jotka voisivat ennaltaehkäisevästi hyötyä 
etsivän nuorisotyön palveluista, on hankala tavoittaa. Oppivelvollisuuden toteutumisen 
valvontavastuun siirtyessä kunnalle alle 18-vuotiaat oppivelvolliset nuoret ohjautuvat 
ensisijaisesti muihin palveluihin kuin etsivän nuorisotyön asiakkuuteen, mikä voi pienentää 
asiakasmääriä lähivuosina. 
 
Koronapandemian pitkäaikaisvaikutuksia nuorten hyvinvoinnille on vielä mahdotonta 
ennustaa. Yhteiskunnan hiljalleen avautuessa pandemian aikana hoitamatta jääneet ja 
esimerkiksi sen suorana seurauksena kehittyneet mielenterveyden ongelmat voivat aiheuttaa 
äkillisen piikin erityisnuorisotyön tarpeessa. Välimatkat Kaavilta toisen asteen oppilaitoksiin 
ovat pitkiä, ja kynnys kotoa poistumiseen on yhä suuremmalla osalla nuorista voinut kasvaa 
ylitsepääsemättömäksi. 
 
Tavoitteet tunnuslukuina  
 
Nuorisotoimi 

 
  

Mittari TP 2020 TP 2021 TA 2022 TA 2023 

Kesätyöllistettyjen 
määrä 

Henkilömäärä 
 

10 10 20 20 

Kävijämäärä, 
nuorisotalo 

 
Henkilömäärä 

4 721 kaikki/ 
2 415 nuoret 

6 937 kaikki/ 
5058 nuoret 

8 000 kaikki/ 
6 000 nuoret 

5600 kaikki/ 
3000 nuoret 

Etsivä nuorisotyö Tavoitetut 
nuoret 

41 26 35 30 



 
Liikuntatoimi 

 
  

TP 2020* TP 2021* TA 2022* TA 2023 

Menot/as. € 75,93 74,65 72,78 61,12 
*Vuoteen 2022 saakka liikuntapaikkojen kunnossapidon kustannukset on vyörytetty liikuntatoimelle. 

 
 
Vapaa-aikatoimi: tuloarviot ja määrärahat 
 

 
 
Joukkoliikenne 
 
Palvelu-/yleiskuvaus 
Joukkoliikennetoiminnan tarkoituksena on toimivien vaihtoehtojen tarjoaminen käyttää 
joukkoliikenteen palveluita työmatka- ja asiointiliikenteeseen yksityisautoilun sijasta. Lain 
muututtua vuonna 2014 koko linja-autoliikenne on avautunut vapaalle kilpailulle. Kunnan 
halutessa tukea reittejä, julkinen raha kohdennetaan niihin yhteisesti kunnan ja ELY-keskuksen 
sopimuksilla. 
 
Tavoitteet vuodelle 2023 
Strateginen painopiste Kaavilla on puoleensavetävä brändi 

 
Tavoite Toimenpide Mittari 
Tuetaan kunnan sisäistä liikennöintiä Asiointiliikennöinnin järjestäminen Toteutuneet matkat 

 
Perustelut 
Koululaisliikenteessä käytetään taksikuljetusten lisäksi useita linja-autovuoroja, jotka Kaavin 
kunta ostaa itse. Näillä kuljetusreittejä myös muiden kuntalaisten toivotaan hyödyntävän.  
 
Kaavin kunta tarjoaa myös asiointiliikennettä Kaavin haja-asutusalueelta taajamaan ja takaisin. 
Vuonna 2023 asiointiliikenne järjestetään kerran viikossa kysynnän mukaisesti. Toiminta on 
alkanut kesällä 2020 ja osoittautunut tarpeelliseksi monelle kuntalaiselle. 
 
Joukkoliikenne: tuloarviot ja määrärahat 

 
 
 

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT 41 893 47 000 77 000

TOIMINTAMENOT -409 010 -402 370 -448 930

TOIMINTAKATE -367 117 -355 370 -371 930

POISTOT -7 430 -4 000 -4 000

VUOSIKATE -374 547 -359 370 -375 930

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT

TOIMINTAMENOT -33 237 -40 100 -40 100

TOIMINTAKATE -33 237 -40 100 -40 100

POISTOT

VUOSIKATE -33 237 -40 100 -40 100



Kasvun ja oppimisen lautakunta YHTEENSÄ 
 

 
 

Selite TP 2021 TA+MU 2022 LTK-ES 2023

TOIMINTATULOT 270 969 326 200 302 500

TOIMINTAMENOT -4 798 847 -4 920 755 -5 080 740

TOIMINTAKATE -4 527 878 -4 594 555 -4 778 240

POISTOT -11 320 -10 300 -20 300

VUOSIKATE -4 539 198 -4 604 855 -4 798 540
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