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Kunnanhallitus 21.11.2022 § 147

3. KUNNANJOHTAJAN KATSAUS JA AJANKOHTAISET ASIAT

KH § 147 Kunnanjohtaja ja kunnanhallituksen jasenet saattavat kunnanhallituk-
sen tietoon ajankohtaiset asiat.

Ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi seuraavat ajankohtaisest
asiat:

- muutosneuvottelujen kdynnistdminen
- talousarvio

- kokousaikataulut

- valtuutettujen koulutus

- ajankohtaiset tapahtumat

- AVIn paatés

- HAMA -hankerahoitus

Paéatds: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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4. MUUTOSNEUVOTTELULUT KAAVIN KUNNASSA

KH § 148

Kaavin kunnassa, niin kaikissa Suomen kunnissa, tapahtuu merkittava
taloudellinen ja toiminnallinen muutos 1.1.2023 lukien, kun hyvinvointi-
alueet aloittavat toimintansa. Kaavin kunnan talouden menoista ja tu-
loista on muutoksen yhteydessé poistumassa noin 60 % ja henkilostéa
siirtyy vuoden vaihteessa noin 60 henkiloa.

Kaavin kunnassa on syksyn ajan valmisteltu talousarviota tulevalle vuo-
delle, jotta on saatu talouden muutoksesta tarkempi kuva. Taméanhetki-
sen arvion mukaan talous tulisi olemaan tasapainossa tuloksen ollessa
lahell& nollaa. Valmistelun yhteydessa on tullut tarve muuttaa Kaavin
kunnan seké luottamushenkild - etta viranhaltijaorganisaatiota vastaa-
maan tulevaa. Kunnassa toimivaltaa méaarittelee hallintosaants, joka tu-
lisi saattaa vastaamaan muuttuvaa toimintaympaérist®a.

Muutoksen ei arvioida vaikuttavan johtavan tyévoiman kiyton vi-
hentdmiseen, mutta toiminnan muutokset aiheuttavat henkilosto-
vaikutuksia, jotka toteutuvat muina kuin tyévoiman viahentami-
sina.

Uuden 1.1.2022 voimaan astuneen yhteistoimintalain myéta yhteistoi-
mintaneuvotteluista (yt-neuvottelut) kaytetdan nykyaan nimitystd muu-
tosneuvottelut. Neuvotteluja koskeva prosessi on uudessa laissa paa-
asiassa samansisaltdinen kuin vanhassa laissa. Keskeisin prosessia
koskeva uudistus on, ettd nykyaan neuvotteluihin osallistuvalla henki-
l6stén edustajalla tai tyontekijalla on nimenomainen oikeus esittaa kir-
jallisia ehdotuksia ja vaihtoehtoisia ratkaisuja neuvotteluissa kéasitelta-
véksi. Mikali tydnantaja suhtautuu ehdotuksiin kielteisesti, on hanen pe-
rusteltava kantansa kirjallisesti.

Muutosneuvottelut on kaytava tietyissd muutostilanteissa, jos toiminta
kuuluu yhteistoimintalain piiriin. Muutosneuvottelut voivat koskea joko
1) tyévoiman kaytén vahentamista tai 2) toiminnan muutoksista aiheu-
tuvia henkildstévaikutuksia, jotka toteutuvat muina kuin tyévoiman va-
hentdmisina.

Neuvotteluprosessi on aiheesta riippumatta padasiassa sama. Tyévoi-
man vahentdmisneuvottelujen osalta sdadetaan kuitenkin eraista lisa-
vaatimuksista koskien esimerkiksi annettavia tietoja ja neuvotteluaikaa.
Muutosneuvottelut on kaytéva myés, jos tydnantaja harkitsee sellaisia
toiminnan muutoksia, joilla voi olla muita kuin tyévoiman vahentamiseen
johtavia henkiléstovaikutuksia. Tallaisia henkiléstévaikutuksia voivat
olla esimerkiksi muutokset tyontekijoiden tyétehtavissé tai -menetel-
missa. ./..
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Muutosneuvottelut on aloitettava, kun tyénantaja harkitsee toimenpiteita
(esim. lomautuksia) ja kykenee yksil6imaan toimenpiteiden henkildsto-
vaikutukset niin, etta pystyy laatimaan neuvotteluesityksen ja neuvotte-
lemaan asiaa koskevista kysymyksista. Neuvotteluesityksen antami-
selle ei ole saadetty maaraaikaa silloin, kun neuvottelut koskevat muita
toiminnan muutoksista aiheutuvia henkiléstévaikutuksia. Neuvotteluesi-
tys on kuitenkin pyrittdva antamaan niin ajoissa kuin mahdollista.

Kun neuvottelut koskevat muita henkiléstévaikutuksia kuin henkiloston
vahentamistd, on neuvotteluesityksestd kaytava ilmi asian késittelyn
kannalta tarpeelliset tiedot. Tyonantajan on itse arvioitava, mitka tiedot
ovat asian kasittelyn kannalta tarpeellisia. Tallaisia tietoja voivat olla esi-
merkiksi tiedot suunnitelluista toiminnan muutoksista ja niiden henkilés-
tovaikutuksista seké vaikutusten kohteena olevien tyéntekijdiden méaa-
rasta.

Muutosneuvotteluihin siséityy muutoksen kasittely yhteistyéssa seka
henkiléston, yhteistydtoiminnan etta kuntapaattajien (luottamushenkildi-
den) kanssa.

Ehdotus: Kunnanhallitus kdynnistda koko Kaavin kunnan henkilostoa
koskevat muutosneuvottelut toiminnan muutoksista johtuvista henkilos-
tévaikutuksista, jotka toteutuvat muina kuin tyévoiman vahentamisina.
Muutosneuvottelut eivat koske hyvinvointialueelle siirtyvia henkilita.

Muutettu paatésehdotus: Kunnanhallitus kaynnistéé koko Kaavin kun-
nan henkildstéa koskevat yhteistoimintaneuvottelut toiminnan muutok-
sista johtuvista henkiléstdvaikutuksista, jotka toteutuvat muina kuin tys-
voiman vahentdmisind. Yhteistoimintaneuvottelut eivat koske hyvin-
vointialueelle siirtyvid henkiloitd. Yhteistoimintaneuvottelut kayd&an
Lain tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella vuodelta 2007 mukaisesti eiké selostusosassa vir-
heellisesti esitetyn Lain yhteistoiminnasta vuodelta 2021 mukaisesti.

Paatds: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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5. KAAVIN KUNNAN METSANHOITOTOIDEN JATKO VUOSILLE 2023-2025 JA
TARKEMMAN METSASUUNNITELMAN LAATIMINEN

KH § 149

Kunnanhallitus on paatoksellaan 7.12.2020 § 167 hyvaksynyt Savotta
ry:n tarjouksen Kaavin kunnan metsien hoidosta vuosille 2021-2025.
Tarjouspyynnossé oli esitetty, ettd kaksi ensimmaista sopimusvuotta
ovat koevuosia, jonka aikana urakanantaja ja urakoitsija voivat irtisanoa
sopimuksen paattyvaksi vuosien 2021 ja 2022 lopussa. Mikali molem-
mat osapuolet ovat kahden ensimmaisen vuoden jalkeen yhteistyéhon
tyytyvaisia urakkasopimusta jatketaan koskemaan myés kolmea seu-
raavaa vuotta. Urakkasopimuksen yksikkdhinnat on sidottu maanraken-
nusalan konekustannusindeksin kehitykseen kayttaen aloituksena huh-
tikuun 2021 pistelukua.

Metsahoitoyhdistys Savotta ry:Itd on pyydetty tarjous Kaavin kunnan
metsien tarkemman metsasuunnitelman laatimisesta. Kaavin kunnan
omistuksessa on noin 900 hehtaaria metsaa. Osa metsaomaisuudesta
on tullut perintdjen kautta, joille on perinnén vastaanoton yhteydessé
maaritelty kayttétarkoitus. Tarjous on pyydetty koko Kaavin kunnan
metsdomaisuuden tarkemmasta analysoinnista ja suunnittelusta kym-
meneksi vuodeksi eteenpain ja se tehdéaan pasosin maastotyona. Kus-
tannusarvio tarkemman metsasuunnitelman laatimisesta on n. 12 000
€ (alv 0 %).

Tarkempi metsasuunnitelma siséltda mm. seuraavia tietoja:
- metséan kasvupaikat

- puusto tiedot

- hoitotyét ja niiden aikataulut

- hakkuut ja niiden aikataulut

- puutavaralajien osuudet

- kehitysluokat

- tiedot arvokkaista luontokohteista

- kartat ja kuvioittaiset tiedot metsasta

- havainnolliset teemakartat ja yhteenvedot

Ehdotus:

Kunnanhallitus:

1) toteaa Metsanhoitoyhdistys Savotta ry:n yhteistyén Kaavin kun-
nan metsien hoidosta hyvéaksi

2) toteaa etté kunnan osalta sopimus jatkuu myés vuosina 2023 —
2025

3) tilaa metsasuunnitelman Metséanhoitoyhdistys Savotta ry:Ita kus-
tannusarvion mukaisesti.

Paatods: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

&
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6. MAASEUTUAMMATTIIN RY:N JASENYYS

KH § 150

Maaseutuammattiin ry on pohjoissavolainen yhdistys, joka tekee ty6ta
sen eteen, ettd maaseudulla riittaisi tyontekijoita ja yrittajia jatkossakin.
Yhdistyksen toiminnassa on tarkeda myds nuorten ja opettajien tieta-
myksen ja oman kotiseudun arvostuksen lisdaminen. Maaseutuammat-
tiin ry:n ydintoimintaa on koululaisille, lukiolaisille ja opettaijille tarjottavat
opintoretket maatiloille, metsatyémaille, muihin maaseutuyrityksiin ja
alan oppilaitoksiin. Liséksi yhdistys toteuttaa erilaisia kehittamishank-
keita. Vuosittain kouluille yhdistyksen jarjestamiin maksuttomiin tapah-
tumiin osallistuu keskimaarin 3 000 nuorta ja opettajaa.

Lisatietoja yhdistyksen kotisivuiita www.maaseutuammattiin.fi

Maaseutuammattiin ry taytti vime vuonna 10-vuotta. Toimintaa edel-
leen kehittddkseen yhdistys haluaisi lisata yhteisty6ta kuntien kanssa.
Yhdistys on lahestynyt kaikkia Pohjois-Savon kuntia jasenyysehdotuk-
sella. Jasenmaksu on porrastettu kunnan koon mukaan, pienien kuntien
jasenmaksu on 300 euroa. Hieman isompien kuntien jasenmaksu on
500 euroa, lisaimen, Varkauden ja Siilinjarven kaupunkien jasenmaksu
on 700 euroa ja Kuopion kaupungin jasenmaksu on 1000 euroa.

Ehdotus: Kunnanhallitus paattaa, etta Kaavin kunta liittyy Maaseutu-
ammattiin ry:n jaseneksi, jonka jasenmaksu Kaavin kunnalle on 300
€/vuosi.

Paatds: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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7. PUUNMYYNTI 2022

KH § 151

21.11.2022 § 151 /@

Kaavin kunnan talousarviossa 2022 on kunnanhallituksen yhdeksi ta-
voitteeksi asetettu 180 000 €:n arvoinen puunmyynti.

Kaavin kunnan talousmetsien hoito on ulkoistettu Metsénhoitoyhdistys
Savotta ry:lle. Metsénhoitoyhdistys on kartoittanut potentiaaliset hak-
kuukohteet loppuvuodelle ja jattanyt puunostaijille tarjouspyynnét, joilla
pyritdan kattamaan suurin osa vuoden 2022 talousarvion mukaisesta
puunmyyntitavoitteesta. Tarjoukset on pyydetty toimittamaan perjantai-
hin 16.11.2022 mennessa.

Paaasiallisena hakkuukohteena on Ylatalo 17:16 nimisella tilalla oleva
noin 7,0 hehtaarin suuruinen alue. Lisaksi kuntakeskuksen alueella on
syksyn aikana toteutettu ns. maisemahakkuita.

Ehdotus:

Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtaja Harri Korhosen:

1) hyvaksymaan maaraaikaan jatetyistad tarjouksista kokonaistalou-
dellisesti parhaan puun ostotarjouksen Ylatalo 17:16 nimelta tilalta

2) myymaan kirkonkylan taajama-alueella maisemahakkuiden hak-
kuutuotteet

Paatés: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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KH § 143 Kuntalain 26 §:n mukaan nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdolli-
suuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava nuorisoval-
tuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma (nuorisovaltuusto) ja huo-
lehdittava sen toimintaedellytyksista.

8. ITSEOIKAISU: NUORISOVALTUUSTON ASETTAMINEN TOIMIKAUDELLE

Uusi nuorisovaltuusto aloittaa toimintansa aina joka vuoden syksyll ja
valtuutettuja on 6-8. Nuorisovaltuuston asettaa virallisesti kunnanhalli-

tus. Voimassa olevan toimintasaannén mukaisesti toimikausi on yhden
vuoden.

Oheismateriaalina on Kaavin kunnan nuorisovaltuuston johto-
sdanto ja nuorisovaltuuston jasenet.

Ehdotus: Kunnanhallitus paattda asettaa ja nimetad nuorisovaltuuston
toimikaudelle 2022—2023 seuraavasti:

Hynynen Otto
Klaavo Vilho
Mustonen Aaro
Rasanen Jaakko
Saukkonen Wilma
Tirkkonen Leevi
Virrantalo lida

Paatés: Paatésehdotus hyvaksyttiin.

KH § 152 Kunnanhallitus on paatdksellaan 31.10.2022 § 143 nimennyt nuoriso-
valtuuston toimikaudelle 2022 — 2023.

Kuntalain 26 §:n mukaan kunnanhallitus asettaa nuorisovaltuuston. Voi-
massa olevan Kaavin kunnan hallintosdannén 12 §:n mukaan kunnassa
on nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto. Ko. toimielimet voi-
vat olla useamman kunnan yhteisia. Naiden kokoonpanosta, asettami-
sesta ja toimintaedellytyksistd paattda kunnanhallitus. Tama tarkoittaa
kdytannossa sita, ettd kunnanhallitus ei nimea nuorisovaltuustoa vaan
asettaa "raamit” toiminalle.

Voimassa olevan nuorisovaltuuston ohjesdannén mukaan nuorisoval-
tuusto valitaan demokraattisesti eli kaytannossa vaalilla. Syksyn aikana

H
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oli koottu ehdokkaat ja todettu etté niita oli vahemman kuin ohjesaannén
mukainen enimmaismaara, joten varsinaista vaalia ei oltu toimitettu.

Vuoden 2021 aikana sivistyslautakunta on paattanyt, ettd nuorisoval-
tuuston toimikausi on yksi vuotinen. Myds muita toiveita nuorisovaltuus-
ton ohjesaanndksi on esitetty, mutta niité ei ole viety paatéksentekoon.

Ehdotus:

Kunnanhallitus:

1) toteaa etta silla ei ollut toimivaltaa nuorisovaltuuston nimeamiseen

2) oikaisee nimeamispaatdksen siten ettd kunnanhallitus ei nime&
nuorisovaltuustoa toimikaudelle 2022 — 2023

3) ehdottaa nuorisovaltuustolle, ettd se kdynnistaa ohjesdannon uu-
simisen siten ettd se tulee olla voimassa ennen seuraavaa toimi-
kautta.

Paatos on hallintolain 50 §:n mukainen asiavirheen korjaus.

Puheenjohtajan avattua keskustelun esitti Pasi Pitkanen Jarkko Taski-
sen kannattamana asian jattamista poydalle.

Kun muita puheenvuoroja ei esitetty, puheenjohtaja paatti keskustelun
ja totesi, etta keskustelun aikana on tehty esittelijan esityksesta poik-
keava esitys ja etta asiasta on danestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavan danestysesityksen: "Suoritetaan nimen-
huutodanestys, jossa ne, jotka kannattavat esittelijan esitysta, vastaavat
‘jaa’ ja ne, jotka kannattavat Pasi Pitkasen esitysta vastaavat ‘ei’." Aa-
nestysesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa dénestyksessa annettiin jaa -aania 0 ja ei -dania viisi, tyh-
jaa aanesti kaksi. Nimenhuutodanestyspoytékirja on liitteena. Liite n:o
61.

Paatds: Puheenjohtaja totesi, ettd kunnanhallitus on &anin 5-0 paattanyt
hyvaksya Pasi Pitkasen esityksen.
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Tarkastuslautakunta 19.4.2022 § 13

Tarkastuslautakunta 30.56.2022 § 17

Valtuusto 28.6.2022 § 34 /@7
Kunnanhallitus 21.11.2022 § 153

9. VASTINEET ARVIOINTARKASTUSLAUTAKUNNALLE 2021

Tark.ltk. § 13 Tarkastuslautakunnan tehtavand on Kuntalain 121 §n mukaan
arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Lautakunta laatii
vuosittain valtuustolle arviointikertomuksen.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta paattda aloittaa arviointikertomuksen
2021 valmistelun.

Paatds: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tark.Itk § 17 Tarkastuslautakunta jatkaa vuoden 2021 arviointikertomuksen
laatimista.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta laatii arviointikertomuksen 2021,
hyvéksyy sen ja saattaa sen valtuustolle tiedoksi.

Lisaksi todetaan esteellisyydet kokouksessa.
Paatds: Paatdsehdotus hyvéaksyttiin. Todettiin seuraavat esteellisyydet:

- Satu Viljamaa-Dirks, elinvoimatoimikunnan varajasen,
kunnanhallituksen jasen 24.8.2021 saakka

- Teijo Hassinen, tekninen/ymparistélautakunnan jasen

- Antti Miettinen, keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja,
kunnanhallituksen puheenjohtaja 24.8.2021 saakka, Kaavin
Vuokratalot Oy:n hallituksen jasen

- Kaija  Julkunen, perusturvalautakunnan varapuheenjohtaja
24.8.2021 saakka

Arviointikertomus liitteena n:o 5.

Poytakirjamerkinta: Kaija Julkunen poistui kokouksesta taman pykalan
kasittelyn aikana kello 18.30.

Valt § 34 Arviointikertomus liitteend n:o 7

1.

i
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KH § 153

28.6.2022 § 34 -
21112022 § 153 v

Ennen keskustelun avaamista puheenjohtaja antoi puheenvuoron
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Satu Viljamaa-Dirksille
arviointikertomuksen Iapikayntiin.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin, Lisadksi kunnanvaltuusto pyysi
arviointikertomuksessa esitetyistd havainnoista kunnanhallituksen ja
muiden toimielinten selvitykset marraskuun 2022 loppuun mennessé.

Kunnanvaltuusto on paatoksellaan 28.6.2022 § 34 pyytanyt arviointiker-
tomuksessa 2021 esitetyistd havainnoista kunnanhallituksen ja muiden
toimielinten selvitykset marraskuun 2022 loppuun mennessa.
Arviointikertomukseen 2021 on valmisteltu liitteen mukaiset vastineet.
Siten etta tarkastuslautakunnan havainnot on korostettu kursiivilla.

Vastineet liitteend n:o 57

Ehdotus: Kunnanhallitus hyvéksyy liitteen mukaiset vastineet ja lahet-
taa ne tiedoksi valtuustolle.

Paatos: Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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10. VALTUUSTON KOKOUKSEN 7.11.2022 PAATOSTEN TAYTANTOONPANO

KH § 154 Ehdotus: Kunnanhallitus toteaa, ettd valtuuston paatokset 7.11.2022
ovat syntyneet oikeassa jarjestyksessa, kuuluvat valtuuston toimival-
taan ja ovat muutoinkin lainmukaisia. Edella olevan perusteella kunnan-
hallitus paattaa panna paatokset taytantoon.

Paatés: Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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11. KUOPION SEUDUN TYOLLISTYMISTA EDUSTAVAN MONIALAISEN YHTEISPALVELUN
JOHTORYHMAN JASENTEN JA VARAJASENTEN NIMEAMINEN

KH § 155 Pohjois-Savon TE-toimisto pyytdad nimedamaan Kaavin kunnan jase-
nen seka varajasenen Kuopion seudun tyollistymista edistavan mo-
nialaisen yhteispalvelun johtoryhméaan (TYP) ajalle 1.1.2023 -
31.12.2024. Nimedmisesitystd pyydetdan viimeistadn 2.12.2022
mennessa.

Kuopion seudun TYP:n toimialueeseen kuuluvat kunnat Kaavi, Kuo-
pio, Rautalampi, Rautavaara, Siilinjarvi, Suonenjoki ja Tuusniemi.
Pohjois-Savon ty6- ja elinkeinotoimisto asettaa tyéllistymista edista-
vastd monialaisesta yhteispalvelusta annetun asetuksen (1377/2014,
§2) mukaisesti toimialueelleen monialaisen yhteispalvelun johtoryh-
mét. Johtoryhman jasenina ovat ty6- ja elinkeinotoimiston, sen toimi-
alueeseen kuuluvien kuntien, hyvinvointialueiden ja Kansanelakelai-
toksen nimeamat henkil6t. Jokaiselle

jasenelle nimetdan henkilékohtainen varajasen.

Tyoéllistymistad edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa ty6- ja elinkeinotoimisto, hyvinvointialue ja
Kansanel&dkelaitos yhdessa arvioivat monialaista yhteispalvelua tar-
vitsevien ty6ttémien palvelutarpeet, suunnittelevat monialaista yhteis-
palvelua tarvitsevien ty6ttdmien palvelut tyéllistymisen kannalta tar-
koituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi ja vastaavat yhdessa tyotto-
mien tyollistymisprosessin etenemisesté ja seurannasta. Tyéllisyyden
kuntakokeilujen asiakkaiden osalta yhteistoimintaan osallistuu kunta
TE-toimiston sijaan.

Ehdotus: Kunnanhallitus esittdd Kuopion seudun tyéllistamista edis-
tavdn monialaisen yhteispalvelun johtoryhméan jaseneksi ajalle
1.1.2023 - 31.12.2024 kunnanjohtaja Harri Korhosen ja varajase-
neksi hallintojohtaja Anu Huusko.

Paatos: Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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12. YHTEISTYOSOPIMUS KUOPION SEUDUN TYOLLISTYMISTA EDISTAVASTA MONIALAI-
SESTA YHTEISPALVELUSTA (TYP)

KH § 156 Laki tydllistymista edistdvasta monialaisesta yhteispalvelusta tuli voi-
maan 1.1.2015 ja jokaisen kunnan on kuuluttava johonkin TYP-aluee-
seen vuoden 2016 alusta. Kaavi kuuluu Kuopion seudun TYP:iin
Juankosken, Kuopion, Rautalammin, Rautavaaran, Siilinjarven, Suo-
nenjoen ja Tuushiemen kanssa.

Tyollistymisté edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa ty6- ja elinkeinotoimisto, kunta ja Kansan-
elakelaitos yhdessa arvioivat ty6ttémien palvelutarpeet, suunnittele-
vat ty6ttémien tyodllistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset palvelu-
kokonaisuudet seka vastaavat tyottémien tyollistymisprosessin etene-
misesta ja seurannasta siten kuin tyollistymista edistavéasta monialai-
sesta yhteispalvelusta annetussa laissa ja asetuksessa sdadetaan.

Kuopion seudun TYP:n johtoryhma on valmistellut yhteistyésopimuk-
sen, joka tehdaan Kuopion seudun TYP:n toiminta-alueen kuntien,
Kansaneldkelaitoksen ja Pohjois-Savon ty6- ja elinkeinotoimiston
kesken. Yhteistoimintasopimuksessa sovitaan tyéllistymista edista-
van monialaisen yhteispalvelun toimipisteet, henkilosto, palvelut, yh-
teispalvelun johtaminen ja sisdinen organisoituminen, toimintamenot,
yhteisen toiminnan hallinnointi seké sopimuksen voimassaoloaika ja
muuttaminen. Nyt solmittava sopimus on voimassa kaikkien osapuol-
ten allekirjoituksesta 31.12.2024 saakka.

Kunnat vastaavat TYP-johtajan palkkauskustannuksista sek& hénen
tehtdvan hoitoon liittyvista toimitila-, atk-, kokous- ja matkakustannuk-
sista. Monialaisesta yhteispalvelusta tehdaan vuosittain talousarvio,
jossa maaritellddn kunkin kunnan osuus hallintoon liittyvien yhteisten
toimintamenojen kuntaosuudesta. Toimintamenot jakautuvat kuntien
kesken edellisen vuoden tammikuussa yli 300 paivaa tydémarkkinatu-
kea saaneiden tydmarkkinatuen saajien kokonaismaaran suhteessa.

Tyollistymisté edistédvad monialaista yhteispalvelua tarjotaan toiminta-
alueen kunnissa asiakastarpeiden edellyttdméassa laajuudessa ja
kunnat, TE-toimisto ja Kela vastaavat TYP-ty6hon osallistuvan oman
henkildsténsa toimintakuluista.

Esityslistan mukana on jaettu kunnanhallituksen jasenille sopi-
mus tyollistymistd edistivdstd monialaisesta yhteispalvelusta
(TYP), joka on liitteena n:o 58. ./..
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Ehdotus: Kunnanhallitus hyvéksyy Kuopion seudun yhteistydsopi-
muksen tyéllistymista edistavasta yhteispalvelusta ajalle 1.12.2022 —
31.12.2024 ja valtuuttaa sosiaalijohtajan allekirjoittamaan sopimuk-
sen Kaavin kunnan puolesta.

Péatds: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Pasi Pitkanen esitti 5 minuutin taukoa. Puheenjohtaja hyvéksyi tauon
ajalle 19.36-19.41.
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13. KAAVIN VUODEN LIIKUTTAJAN VALITSEMINEN

KH § 157

Pohjois-Savon Urheilugaala on jarjestetty vuodesta 2014 lahtien aina
tammikuun loppupuolella. Tilaisuus on arvokas urheilu- ja likuntavaen
juhla, jossa palkitaan mm. pohjoissavolaisten kuntien Vuoden liikuttajat.
Muita tilaisuudessa palkittavia ovat maakunnan Vuoden urheilija,
Vuoden valmentaja seka muilla ansioilla pohjoissavolaiseen urheiluun
liittyvia henkil6ita ja tahoja. Seuraava Pohjois-Savon Urheilugaala 10-
vuotisjuhlagaala ja se jarjestetadn Kuopion kaupunginteatterissa
perjantai-iltana 27.1.2023.

Palkinnon saaja voi olla oman kunnan henkild, yhdistys, yhteiso, yritys
tai tapahtuma, joka on ollut vuonna 2022 merkittava liikuttaja, tai on esi-
merkillisesti vaikuttanut oman kunnan toiminta-alueella likunnan ja ur-
heilun parissa. Palkinnon saaja on voinut esimerkiksi edistda kuntalais-
ten, tyoyhteison, yhteisénsa jasenien tai ymparisténsa liikkunta-aktiivi-
suutta ja mahdollisuuksia. Perusteena voi olla pitk&aikainen toiminta tai
yksittainen teko, jolla on huomattu olevan liikunnallista merkitysta kun-
nan toiminta-alueelia. Nyt voi nostaa esiin myds korona-ajan oivallukset.

Palkittavan tiedot perusteluineen tulee lahettda Pohjois-Savon liikunnan
urheilugaalatoimikunnalle 9.12.2022 mennessa.

Ehdotus: Kunnanhallitus tekee esityksen Vuoden liikuttajaksi.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin. Vuoden liikuttaja palkinto julkiste-
taan ja luovutetaan erillisessa tilaisuudessa.
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14. VAIKUTTAMISTOIMIELIMIEN NIMEAMINEN JA TOIMINTAEDELLYTYKSET

KH § 158 Pohjois-Savon hyvinvointialueelle nimetdén nuorisovaltuusto, vanhus-
neuvosto ja vammaisneuvosto. Vaikuttamistoimielimet ovat yksi tapa
hyvinvointialueen asukkaille osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen toi-
mintaan.

Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimilla on mahdollisuus vaikuttaa
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttami-
seen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi
olevan merkitysté lasten ja nuorten, ikaantyneen vaestén, vammaisten
henkiléiden, maahanmuuttajien tai vieraskielisten henkildiden ja heidén
tarvitsemiensa palveluiden kannalta. Vaikuttamistoimielimet tulee ottaa
mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittdmiseen hyvinvointialueella.

Vaikuttamistoimielinten asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattas
hyvinvointialueen aluehallitus. Laki hyvinvointialueesta (32 §) ja Poh-
jois-Savon hyvinvointialueen valtuuston hyvaksyma (2.3.2022) hallinto-
saantd maaraavat vaikuttamistoimielinten jéasenten nimeamisiin liitty-
vista asioista.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valmisteluorganisaatio on kesékuussa
2022 kirjaamoon saapuneella kirjeelld pyytanyt kuntia nimedmééan
edustajat hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin, siten etta jokaiseen
toimielimeen valitaan varsinainen jasen sekd henkilékohtainen
varajasen. Hallintopalvelut on kesdkuussa 2022 pyytanyt Kaavin
nuorisovaltuustoa, vammaisneuvostoa ja vanhusneuvostoa tekeméaén
edelld esitetyt henkildesitykset. Vaikuttamistoimielimet aloittavat
toimintansa 1.1.2023 alkaen.

Kaavin kunnan vaikuttamistoimielimien ehdotukset edustajista.

Kaavin kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto on 18.10.2022 pidetysséa
kokouksessaan esittanyt hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ehdolle
seuraavat henkil6t: | Raili Kekaldinen hkvj Aira Smolander ja
vammaisneuvostoon ehdolle seuraavat henkil6t:

j Kauko Laakkonen hkvj Lasse Kostilainen

Kaavin kunnan nuorisovaltuusto on 21.9.2022 pitamé&sséén
kokouksessa esittanyt ehdolle seuraavat henkilot: :

j Vilho Klaavo hkvj Wilma Saukkonen

Ehdotus: Kaavin kunnanhallitus esittdd, ettd Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin nimetaan seuraavat Kaavin
kunnan edustajat: P-S vanhusneuvosto j Raili Kekaldinen hkvj Aira
Smolanden P-S vammaisneuvosto j Kauko Laakkonen hkvj Lasse
Kostilainen P-S nuorisovaltuusto j Vilho Klaavo hkvj Wilma Saukkonen.
Paatés: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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15. OSTOTARJOUS HAVUKKAMAKI -TILAN MAARAALASTA

KH § 159

Ari ja Sari Korhonen ovat tehneet ostotarjouksen, etta heille myytaisiin
maaréaala n. 3,9 ha maéaraala Havukkamaki -tilasta. Ostotarjouksen koh-
teena oleva maaraala on metsdmaata, joka on Kaavinjarvi-Rikkavesi
rantaosayleiskaavassa merkitty kaavamerkinnéilla M seka MU/VV.
Maaraala sijaitsee ostotarjouksen tehneiden henkildiden kiinteistén ra-
janaapurina.

Maaraalan ostotarjous on 23 000 €. Kaupantekoon liittyvat kaupanteko-
kulut sekd maanmittaustoimituksesta syntyvat lohkomiskulut maksaa
ostaja. Maaraala on ollut yleisesti myynnissa Koillis-Savo -lehdessa,
Kaavin kunnan internetsivuilla seké sosiaalisessa mediassa 13.10.-
31.10.2022.

Kauppakirjaluonnos ja maaraalan karttaote ovat liitteena.
Liite n:o0 59-60.

Ehdotus: Kunnanhallitus paattas, ettd Ari ja Sari Korhoselle myydaan
kauppakirjaluonnoksen ja karttaotteen mukainen maaraala Havukka-
maki -tilasta hintaan 23 000 €. Kaupantekoon liittyvat kaupantekokulut
sekd maanmittaustoimituksesta syntyvat lohkomiskulut maksaa ostaja.

Puheenjohtajan avattua keskustelun esitti Jarkko Taskinen Arto Veste-
risen kannattamana, ettei maaraalaa myyda ostotarjouksessa esitetylla
hinnalla ostajalle.

Kun muita puheenvuoroja ei esitetty, puheenjohtaja paatti keskustelun
ja totesi, etta keskustelun aikana on tehty esittelijan esityksesta poik-
keava esitys ja ettd asiasta on danestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavan aénestysesityksen: "Suoritetaan nimen-
huutodénestys, jossa ne, jotka kannattavat esittelijan esitysta, vastaavat
‘Jaa” ja ne, jotka kannattavat Jarkko Taskisen esitystd vastaavat ‘ei"."
Aanestysesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa danestyksessa annettiin jaa -aania 0 ja ei -44nia 7. Nimen-
huutodanestyspdytakirja on litteena. Liite n:o 62.

P&atds: Puheenjohtaja totesi, ettd kunnanhallitus on &anin 7-0 paattanyt
hyvaksya Jarkko Taskisen esityksen.

W
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16. ILMOITUSASIAT

1. Siilinjdrven kunta
-pdytékirja 25.10.2022 kokous

2. Vaalijalan kuntayhtyma
-poytékirja 26.10.2022

3.Pohjois-Savon Pelastusalan liitto ry
-kokouskutsu 15.11.2022

5.Monetra Pohjois-Savo Oy
-kokouskutsu 29.11.2022, ylimaarainen yhtiékokous

5.Savon koulutuskuntayhtymé
-pbytakirja 4.11.2022

6.Muut

- lausunto Vaalijalan kuntayhtyman kirjapidollisen ylijagaman
kasittelyyn

-muistutus kirkonkyldn asemakaavan paivittamiseen

Ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Paatos: Paatésehdotus hyvaksyttiin.



MUUTOKSENHAKU

Oikaisua tassa poytakirjassa oleviin paatéksiin, silté osin, kuin paatokset eivat koske vain
valmistelua tai taytantéénpanoa, voi asianosainen tai kunnan jasen hakea kirjallisella oi-
kaisuvaatimuksella, joka on osoitettava ja toimitettava osoitteella: Kaavin kunta/kunnan-
hallitus, PL 13, Rantatie 1, 73601 Kaavi, viimeistdan 14 paivan kuluessa siita, kun tama
poytakirja on saadetylld tavalla asetettu yleisesti nahtavaksi tai tiedoksisaantipaivasts,
kun paatds on toimitettu asianosaiselle.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta néytets, seitseméan paivan
kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin la-
hettdmisests.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Muutosta oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen §§ voi hakea Ita- Suo-
men hallinto-oikeudelta, kdyntiosoite Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio ja posti-
osoite PL 1744, 70101 Kuopio, kirjallisella valituksella, joka on toimitettava hallinto-oi-
keudelle 30 paivan kuluessa siitd, kun tdma poytakirja on sdadetylld tavalla asetettu ylei-
sesti ndhtévéksi tai tiedoksisaantipaivasta, kun paatés on toimitettu asianosaiselle. Va-
lituksen voi tehda myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen saa tehda vain oikaisuvaatimuksen tekija. Mikali paatdés on oikaisuvaatimuk-
sen johdosta muuttunut, paatokseen saa hakea muutosta myds muu asianosainen tai
kunnan jasen.

Valituskirjelmaan on liitettdvad muutoksenhaun kohteena oleva paatés.

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista mak-
suista annetun lain (1455/2015) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeuden-
kayntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa.

Muutoksenhakukielto

Seuraaviin paatoksiin kuntalain 136 §:n mukaan ei saa hakea muutosta, koska paatés kos-
kee vain vaimistelua tai taytanté6npanoon: §§ 147-148, 152-154, 157-158.



