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SISALLYSLUETTELO



1 luku
Kunnan johtaminen

1§

Hallintosaannon soveltaminen

Kaavin kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessa seké paatéksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan tdmén hallintosddnnén maarayksia, ellei laissa ole toisin
saadetty.

28§

Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka
muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttaa kunnan paatdsvaltaa ja siirtaa
toimivaltaansa hallintosaannén maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatésten valmistelusta, tdytantéénpanosta ja
laillisuuden valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan
henkiléstdpolitiikasta ja huolehtii kunnan sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen
kasiteltdvaksi.

38§

Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen, esittelijana toimii hallintojohtaja.

48

Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja



1. Kunnanhallituksen puheenjohtaja johtaa sita poliittista yhteisty6td, jota
kunnanhallituksen tehtavien toteuttaminen edellyttaa seka kay yhteisty6ssa
valtuuston puheenjohtajan kanssa asioiden késittelyn edellyttdmia keskusteluja
poliittisten ryhmien kanssa ja pitédd sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja
muihin sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kunnanhallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3. vastaa siitg, ettéd kunnanjohtajan kanssa kdydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut

4. hyvéaksyy kunnanjohtajan vuosiloman

5. hyvéksyy kunnanjohtajan matkalaskut.

58§

Valtuuston puheenjohtajan tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja

1. Tekee yhteistydta kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa siten kuin edella 4
§:ssa on maaratty,

2. edistaa valtuustotydskentelyn vastuullisuutta ja tuloksellisuutta,

3. paattaa valtuuston istumajarjestyksen,

4. saattaa tarvittaessa valtuutetun ja muun lasndoloon oikeutetun henkilén
esteellisyyden valtuuston ratkaistavaksi,

5. voi tarvittaessa rajoittaa puheenvuorojen pituutta tasapuolisuutta noudattaen.

6§

Kunnan viestinta

Kunnanhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat
huolehtivat, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja
valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa
naiden asioiden valmisteluun. Viestinndssa kaytetdan selkeda ja ymmarrettavaa kielta ja
otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia Iapinakyvalle toiminnalle asioiden
valmistelussa ja paatdksenteossa.



2 luku

Toimielinorganisaatio
78§
Valtuusto

Valtuustossa on 17 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maaraykset ovat
70 §:ssa.

88§

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen jaostot ja toimikunnat

Kunnanhallituksessa on 7 jasentd. Valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilkohtainen varajasen.
Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Kunnanhallituksen alaisuudessa on henkiléstdjaosto, jossa on 3 jasenta. Valtuusto valitsee
henkildstéjaoston kunnanhallituksen jasenisté ja varajasenista sekd nimeaa
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen

varajasen. Henkiléstdjaoston toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen toimikausi.

Kunnanhallitus voi perustaa toimikuntia harkintansa mukaan.

Kunnassa on elinvoimatoimikunta, jonka tehtavana on valmistella ja kehittdd kunnan
elinvoimaisuuteen liittyvia asioita.

9§
Tarkastuslautakunta

Valtuuston asettamassa tarkastuslautakunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilékohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee heista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Kunnanhallituksen jasenet eivat ole vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan. Vaalikelpoisuus
tarkastuslautakuntaan Kuntalain 75 §:n mukaan.

10§
Lautakunnat



Kasvun ja oppimisen lautakunta: 7 jasenta + 7 varajasenta.
Tekninen ja ymparistd lautakunta: 7 jasenta + 7 varajasenta

Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Valtuusto valitsee
lautakuntien puheenjohtajat kunnanvaltuuston jasenistd. Kunnanhallituksen puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja eivat voi toimia lautakunnan puheenjohtajana.

11§
Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdadetaan vaalilaissa.
12§
Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto seka vanhus- ja vammaisneuvosto. Ko. elimet voivat olla
useamman kunnan yhteisia.

Naiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus.

3 luku

Henkilostoorganisaatio
13 §
Henkil6stoorganisaatio

Henkilostoa koskevat maéraykset sisdltyvat tdman hallintosddnndn eri pykaliin.

14 §
Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnan toiminnasta seka johtaa ja kehittdd toimintaa
kunnanhallituksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii
hallintojohtaja.

15 §
Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Toimialan organisaatiosta ja tehtavistd maarataan hallintosaanndssa.



Kunnanjohtaja p&attaa toimialojen vélisesta tehtévéjaosta siltd osin kuin hallintosdannéssa
ei ole asiasta maaratty.

16 §
Toimialajohtajat

Hallinnon toimialaa johtaa hallintojohtaja. Hallintojohtajan sijaisena, hallintojohtajan ollessa
poissa tai esteellinen, toimii kunnanjohtaja.

Kasvun ja oppimisen toimialaa johtaa rehtori-sivistysjohtaja. Sivistysjohtajan sijaisena,
sivistysjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, toimii hallintojohtaja.

Teknisen ja ymparistdn toimialaa johtaa tekninen johtaja. Teknisen johtajan sijaisena,
teknisen johtajan ollessa poissa tai esteellinen, toimii rakennustarkastaja -
ymparistésihteeri.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seké johtaa ja kehittda toimintaa
kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

4 luku
Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

17 §
Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

18 §
Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Konsernijohto

1. vastaa omistajapolitikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen
kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan

3. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta
ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja
riskeista

4. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin
kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja
teettda ulkopuolisen arvioinnin kerran valtuustokaudessa



5. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston puheenjohtajiston
kanssa.

19§
Sopimusten hallinta

Toimialajohtajat vastaavat sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta, antaa

tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd maaraa sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.

5 luku
Toimielinten tehtavat ja
toimivallan jako

20 §
Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa sédadetyista tehtavista seka
paattaa

1. selityksen/lausunnon antamista valtuuston puolesta valtuuston paatéksesta
tehdysta valituksesta, jos se voi yhtya valtuuston paatbkseen

kiintedn omaisuuden vuokralle antamista ja ottamista

kiintean omaisuuden ostamista kunnalle

kiintedn omaisuuden myymisesta
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MRL:ssa tarkoitetun kehotuksen antamista maanomistajalle rakentaa
rakennuskaava-alueella sijaitseva rakennuspaikka

6. lykkdyksen mydntédmista tonttien ja muiden alueiden myynti- ja vuokraehtojen
mukaisen rakentamis- ja muun sellaisen velvollisuuden tayttamisesta

7. vapautuksen tai lykkayksen myontamistd kunnallisen maksun ja sille maaratyn
viivastyskoron suorittamisesta, milloin se sdadésten tai maaraysten mukaan on
sallittua

8. kunnan saatavien ja vakuuksien hyvaksymista, valvomista, muuttamista ja
vapauttamista

9. vahingonkorvauksen myéntamista tapauksissa, joissa kunta on katsottu
korvausvelvolliseksi ja vaadittu korvaus on yli 2.000 euroa

10. organisaatioon sopeutuvien kayttdsuunnitelmien hyvaksymista, joilla
suunnitelmilla kunnanhallituksen omien tehtédvaalueiden maararaha ja tuloarvio



11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.

21§

jaetaan tason 1. osatehtaviin (kayttétalousosa) ja kohteisiin (investointiosa) seka
asetetaan tarkennetut tavoitteet osatehtavittain tai kohteittain

yli 100.000 euroa ylittavia rakentamisen suunnittelusopimuksia seka irtaimiston ja
palveluiden hankintaa tai 350.000 euroa ylittavia rakentamishankkeita ja
urakkasopimuksia (valtuuston hyvéksyman hankintaohjeen mukaisesti)

lainojen mydéntamista ja irtisanomista

kunnan hallinnassa olevien alueiden (tontteja lukuun ottamatta) ja huoneistojen
vuokrien perusteiden maaraamista

pitkaaikaisten lainojen ottamista kunnalle

paattaa milta osin ja ketka viranhaltijat ovat oikeutettuja antamaan asiakirjoja ja
niiden sisaltamia tietoja kunnanhallituksen toimialaan kuuluvissa asioissa (laki
julkisuuslain muuttamisesta 495/05, 14 §)

paattaa, miten asiakirjoista tiedon antamisesta on perittdva lunastusmaksua (laki
kuntalain muuttamisesta 496/05, 50 §, laki julkisuuslain muuttamisesta 495/05, 34

§)

maaraa tarvittaessa alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan asian
vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
paattda omalta osaltaan tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen kaytosta

antaa viimeistdan helmikuussa valtuustolle kuntalaissa tarkoitetun luettelon
kunnan jasenten edellisend vuonna tekemisté aloitteista

paattdd kunnan rahatoimesta ja tilien kayttéoikeuksista
vastaa perintdvarojen kaytdsta

paattdd asemakaavan muuttamisesta, milloin kysymyksesséa on viemarin tai
muun johdon sijoitus, kadun, asemakaavatien, torin, puiston tai muun alueen
nimi tai numero taikka vahaisena pidettdva kaavanmuutos, joka ei muuta tontin
tai rakennuspaikan rakennusoikeutta eika tontille tai rakennuspaikalle
rakennettavaksi sallittujen rakennusten kerroslukua eiké@ rakennuspaikan
kayttétarkoitusta

hyvaksyy metsasuunnitelman

hyvaksyy kunnanjohtajan johtajasopimuksen ja siihen liittyvan erokorvauksen

Lautakunnan ratkaisuvalta

Yleinen ratkaisuvalta



Lautakunta johtaa ja kehittdd alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestdmisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja
kayttdjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunta ratkaisee sen paatettdvéksi muualla saadettyjen tai maarattyjen asioiden
lisédksi, noudattaen taloussuunnitelmaa sek& valtuuston, kunnanhallituksen ja muiden
viranomaisten mahdollisesti antamia ohjeita ja maarayksia, seuraavat asiat, ellei
ratkaisuvaltaa ole siirretty viranhaltijalle:

1. paattda toiminnassa noudatettavista perusteista, maksuista, taksoista ja ylei-
sista ohjeista, ellei toisin ole sdadetty tai maaratty tai ellei talousarviosta tai
valtuuston tai kunnanhallituksen erillispdatéksestd muuta johdu

2. paattaa hallinnassaan olevien alueiden ja huoneistojen vuokralle antamisesta ja
ottamisesta kunnanhallituksen maaraamien perusteiden mukaisesti

3. paattaa hallinnassaan olevan irtaimiston myymisesta ja kaytettavaksi
luovuttamisesta

4. paattada ja vastaa toimialallaan 60.000 - 100.000 euron maaraisista palveluiden
ja irtaimen omaisuuden hankinnasta ja sopimuksista valtuuston hyvaksyman
talousarvion ja hankintaohjeiden mukaisesti

5. hyvaksyy talousarvioesityksen, investointiesityksen ja talousarvion
kayttdsuunnitelman osaltaan

6. paattaa, milta osin ja ketka viranhaltijat ovat oikeutettuja antamaan asiakirjoja ja
niiden sisaltamia tietoja lautakunnan toimialaan kuuluvissa asioissa (laki
julkisuuslain muuttamisesta 495/05, 14 §)

7. valvoo sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanon omalla toimialallaan.

Erityinen ratkaisuvalta

Kasvun ja oppimisen lautakunta

1. hyvaksyy varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen
opetussuunnitelmat ja vuotuiset tyésuunnitelmat

paattaa asiakasmaksujen perusteista
hyvaksyy kuntakohtaisen joukkoliikennestrategian

hyvaksyy oppilaskuljetusten periaatteet

o &~ 0N

hyvéaksyy koulujen jarjestyssaannét ja tarvittaessa oppilaskunnan ja
kerhojen sdannot

6. paattaa oppilaan siirtamisesta erityisopetukseen huoltajan vastustaessa.



7.
8.
9.

paattaa toimialan avustusten jakoperusteet
paattaa hallinnassaan olevien tilojen maksuperusteet

maaraa tutkivan opettajan (mm. kotiopetus)

10. paattaa toimialansa hankkeisiin osallistumisen maararahojen puitteissa

Tekninen ja ymparistélautakunta

10.

11

vastaa kaavoituksesta ja maankaytdn suunnitteluun liittyvasta liikenne- ja
yhdyskuntateknisesta suunnittelusta sekd maapera-, ymparistoé-, ym.
teknisten selvitysten teosta

vastaa yli 60 000 €:n arvoisten rakennusten luonnos-, paa- ja tydpii-
rustusten, rakennustapa- ja tydselitysten, kustannusarvioiden sek& muiden
rakennussuunnitelmien laadinnasta ja hyvaksyy ne

vastaa likennevaylien, katujen, teiden ja siltojen sek& muiden yleisten
alueiden yleissuunnitelmien, tie- ja katupiirustusten seka likennemerkki- ja
rakennussuunnitelmien laadinnasta ja hyvaksyy ne

vastaa kunnan teknisten laitosten yleis- ja rakennussuunnitelmista seka
kaikista muistakin toimialaansa kuuluvista suunnittelutehtavista ja
hyvaksyy ne

valmistelee vesi- ja viemarilaitoksen toimitus- ja sopimusehdot
paattaa vesiosuuskuntien toiminta-alueista

paattaa niiden talousarvioon varatuilla maararahoilla toteutettavien tdiden
suoritustavasta, aloittamisesta seka niista urakkasopimuksista, joiden
kustannusarvio tai urakkasumma ei ylita 350.000 € (alv 0%) ellei
kunnanhallitus toisin paata

teettda ja valvoo seka kunnan omana tydna, ettd ne urakalla suoritettavat
rakennusty6t, joiden kustannusarvio tai urakkasumma on yli 60.000 €
mutta kuitenkin alle 350.000 € ellei kunnanhallitus kunkin hankinnan
kohdalla erikseen toisin paata

valvoo, ettd rakennusty®ssa tarvittavien alueiden haltuunotto on suoritettu
ja muutoinkin tarvittavat kayttéluvat ja oikeudet on hankittu

paattdd maa-ainesten myynnista

. paéattaa katujen ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta

annetun lain 8 ja 13 §:ssa tarkoitettujen tontin omistajille kuuluvien
tehtavien ottamisesta kunnan suoritettavaksi taksan mukaista korvausta
vastaan



12. paattaa kunnan henkiléstén suorittamien huoltopalvelujen myynnista
ulkopuolisille

13. vastaa siita, ettd kunnan kiinteastd omaisuudesta pidetdan ajan tasalla
olevaa luetteloa (kiinteistérekisteri) seka huoltokirjaa

14. hyvaksyy yksityisteiden kunnossapitoa koskevan avustusohjeen

15. mydntaa yksityisteiden rakentamista ja kunnossapitoa koskevat
avustukset

16. paattaa vesihuoltoavustuksista talousarvion puitteissa
17. paattdd metsan myynnista vuosittaisen talousarvion mukaisesti

18. vastaa kunnan metsien hoidosta

Tekninen ja ymparistélautakunta rakennusvalvonta- ja ymparistoviranomaisena

1. ratkaisee ne toimialaansa kuuluvat lupahakemukset, joita ei ole siirretty
viranhaltijoille

2. paattaa poikkeamisluvan mydntadmisesta rakennusjarjestyksen ja
toimenpidealueella voimassa olevan kaavan maarayksista

toimii ymparistonsuojelu- ja rakennusvalvontaviranomaisena
toimii leirintaalueviranomaisena

paattaa luonnonsuojelulain mukaisesti luonnonmuistomerkkien
rauhoittamisesta ja rauhoittamisen lakkauttamisesta yksityismaalla

6. antaa lausunnot kaava-asioihin

22 §
Viranhaltijan tehtavat ja toimivalta
Kunnanhallituksen, lautakunnan ja muun toimielimen ratkaisuvaltaa siirretddn viran-

haltijoille niin kuin jallempand maarataan. Viranhaltijan toimivallasta on lisdksi voimassa,
mita siita on lakiperusteisesti sdadetty taikka maaratty.

Siirrettya ratkaisuvaltaa kayttdessaan viranhaltijan on noudatettava valtuuston tai muun
toimielimen vahvistamia perusteita ja yleisia ohjeita sekd pidettava pdytakirjaa
paatdksistaan.

Yleinen ratkaisuvalta



Kunnanjohtaja

Kunnanjohtajan asemasta ja tehtavista on saadetty Kuntalain 38 §:ssa: Kunnassa
on kunnanjohtaja, joka johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa,
taloudenhoitoa sekd muuta toimintaa.

Toimialajohtaja

1. paattad omalta osaltaan tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen
kaytdsta

2. paattada toimialan hallinnassa olevan irtaimen omaisuuden myynnista ja
poistoista

3. vastaa toimialaansa koskevasta tiedotustoiminnasta huomioiden kunnan
tiedottamisperiaatteet

4. kayttda puhevaltaa toimialallaan

5. huolehtii tulojen, saatavien ja maksujen perinnasta seka hyvaksyy
vastuullaan olevien saatavien tileista poistamisen

6. paattaa merkkipaivalahjan hankkimisesta, huomionosoituksien
antamisesta omassa organisaatiossaan ottaen huomioon asiasta
kulloinkin annetut yleisohjeet

7. paattaa ja vastaa toimialallaan irtaimen omaisuuden ja palveluiden
hankinnasta 60.000 euroon saakka seka suunnittelu- ja
urakkasopimuksista 60.000 euroon saakka valtuuston hyvaksyman
hankintaohjeen mukaisesti

Erityinen ratkaisuvalta

Sen lisdksi mité on saadetty tai maaratty, ratkaisuvaltaa annetaan seuraavasti:

Kunnanjohtaja

Sen lisaksi, mitd muualla (kuntalaki, johtajasopimus), on saadetty tai maaratty,
kunnanjohtaja:

1. paattaa tiedotus-, neuvonta-, ja edustustilaisuuksien jarjestamisesta



2. paattdd merkkipaivalahjan hankkimisesta yhteisty6tahoille sek&
huomionosoitusten ja kannatusilmoitusten antamisesta seka lahjoitusten
tekemisesta tavanomaisiin hyvantekevaisyystarkoituksiin

3. paattda omasta koulutuksestaan mydnnetyn maararahan puitteissa

4. paattaa kunnanviraston ja kunnan omistamien yritystoiminnan kaytté6n
tarkoitettujen tilojen vuokraamisesta, indeksin mukaisista vuokran
korotuksista ja tilojen kaytosta

5. paattaa kunnan rahavarojen sijoittamisesta kunnanhallituksen
periaatelinjauksen mukaisesti

paattaa kunnan vaakunan kayttdoikeuden luovuttamisesta
nime&a johtoryhman ja valmiusjohtoryhman
valmistelee kunnan puolesta yritystoimintaa koskevat sopimukset

paattaa vuosittain elinkeinotoimen talousarvion kayttésuunnitelmasta
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toimii hallintojohtajan sijaisena ja kayttda hallintojohtajalle kuuluvaa
ratkaisuvaltaa tAman poissa tai estyneena ollessa

11. paattaa, ettad kunta ei kayta etuosto-oikeuttaan

12. hyvéksyy kunnan organisaation asianomaisia esihenkil6ita kuultuaan

Hallintojohtaja

1. paéattdad aravarajoituslain mukaisista kunnan-paatésvaltaan kuuluvista
tehtavista

2. paattaa vakuutusasioiden yhteyshenkiléna korvauksen myéntamisesta
kuntavakuutuksen omavastuuosuuden rajoissa niissa vahinkotapauksissa,
joissa kunta katsotaan korvausvelvolliseksi sekd paattaa vahin-
gonkorvauksen myéntamisesta kuntavakuutuksen ulkopuolisissa
tapauksissa, joissa kunta on katsottu korvausvelvolliseksi ja vaadittu
korvaus on alle 2.000 euroa

toimii kunnanjohtajan sijaisena

vastaa tyéhyvinvoinnin suunnittelusta ja kehittdmisesta

vastaa ty@suojelun ja yhteisty6toimikunnan jarjestamisesta

huolehtii ehdottomien palkankorotusten voimaan saattamisesta
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paattaa tilapaisluoton nostamisesta valtuuston talousarviossa tai
valtuuston erikseen tekeman paatdksen rajoissa

Hallintosihteeri



vastaa asiakirja ja tiedonhallinnan jarjestamisesta
ratkaisee asiakirjoja koskevat tietopyynnét

vastaa talouden suunnittelusta ja seurannasta;
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huolehtii ilmoitusluonteisten asioiden tiedoksi antamisesta kunnan
viranomaisille seka tahan liittyvista taytantéonpanotoimenpiteista

5. vastaa vaalien jarjestamisesta

Rehtori- sivistysjohtaja

1. paattaa yksittaisen oppilaan oikeudesta kdyda muuta kuin lahikoulua
(esim. erityiskoulu)

2. tekee oppilaaksi ottamispaatokset

3. paattaa koululaiskuljetusten sopimuksista ja kuljetusreittien seka
asiointi- ja joukkoliikenteen kaytannon jarjestelyista seka antaa
joukkoliikennettéd koskevat lausunnot viranomaisille ja tiedottaa niista

4. paéattdad harkinnanvaraisen maksuttoman koulukuljetuksen
myontamisesta yksittaiselle oppilaalle

5. tekee paatdksen oppilaan ottamisesta ap/ip —toimintaan, tekee
maksupaatdkset ja paattdd maksun alentamisesta ja maksusta
vapauttamisesta nailta osin.

6. vastaa kasvun ja oppimisen toimialan kehittdmishankkeista
7. paattaa talousarvion puitteissa tuntikehyksesta

8. p&aattaa oppilaan oikeudesta jatkaa koulunkayntia oppivelvollisuusian
jalkeen

9. myoéntaa luvan aloittaa koulunkaynti yhta vuotta sdédettya aikaisemmin
tai myéhemmin

10.paattaa lukuvuoden tydpaivista

11.paattaa esi- ja peruskoululaisten erityisopetukseen ottamisesta ja oman
kunnan ulkopuolella tapahtuvaan erityisopetukseen siirtdmisestd, jos
huoltaja ei vastusta

12.paéattaa pidennetysta oppivelvollisuudesta

13.paéattaa oppilaan henkildkohtaisen opetussuunnitelman ja paattaa
oppilaan valinnaisaineista, jos huoltaja ei suorita valintaa maaraajassa
tai huoltajan valitsemaa opetusta ei voida jarjestaa, seka paattaa
oppilaan valitseman aineen vaihtamisesta



14. mydntaa peruskoulun oppilaille luvan poissaoloon ja paattaa opetuksen
jarjestamisesta yli 1 kk:n poissaoloissa

15.tekee péatdksen kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle

16.paattad perusopetuslain 18 §:n mukaisista erityisista
opetusjarjestelyista.

17.péaattad opetuksen seuraamisen rajoittamisesta.

18.paattaa varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tarvitsemasta
tehostetusta ja/tai erityisesta tuesta

19.toimii paivakodinjohtajan sijaisena

Opettaja

1. p&aattaa oppilasarvioinnista oman opetuksensa osalta

2. paattaa perusopetuslain 36 §:n mukaisesta oppilaan kurinpidosta lukuun
ottamatta kirjallista varoitusta tai maaraaikaista erottamista.

Paivakodinjohtaja

1. vastaa varhaiskasvatuksesta
2. paattada lapsen ottamisesta paivahoitoon

3. paattaa paivahoidossa lautakunnan hyvaksymien perusteiden mukaisesti
perittavista kuukausimaksuista ja niiden poistamisesta tai alentamisesta

4. paattaa yksikkdnsa hankinnoista talousarvion kayttdésuunnitelman
maéararahan puitteissa

5. valmistelee esityksen varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tarvitsemasta
tehostetusta ja/tai erityisesta tuesta

Tekninen johtaja

1. paattdd muutoksista hyvaksyttyihin uudisrakennus- ja korjaus-
suunnitelmiin, mikali urakkasopimuksesta ei muuta johdu eika tama
aiheuta rakennuksen kayttdtarkoitukseen eika hyvaksyttyyn laatu- ja
kustannustasoon muutoksia



2. vastaa alle 60 000 €:n arvoisten rakennusten luonnos-, paa-, ja
tydpiirustusten, rakennustapa- ja tydselitysten, kustannusarvioiden seka
muiden rakennussuunnitelmien laadinnasta ja hyvaksymisesta

3. hyvaksyy kunnan puolesta vesihuoltolaitoksen liittymis- ja
kayttésopimukset

4. hyvaksyy urakkasopimuksiin perustuvat rakennustéiden vakuudet ja
paattaa vakuuksien luovuttamisesta

5. paattaa urakalla suoritettujen tdiden vastaanottamisesta,

6. paattaa teknisen toimen hallinnassa olevien rakennusten tilapaisista
kaytt6luvista ja vuokrauksesta enintdan puoleksi vuodeksi

7. toimii rakennustarkastaja - ymparistdsihteerin sijaisena ja kayttaa talle
kuuluvaa ratkaisuvaltaa tdméan poissa tai estyneena ollessa

8. toimii kunnan metsien hoidon vastuuhenkiléna

9. antaa kunnan suostumuksen pysyvan liikkenteen ohjauslaitteen
asentamiseen yksityistielle

Rakennustarkastaja-ymparistosihteeri

1. kasittelee ja ratkaisee rakennusluvan ja aloittamisoikeuden rakennuslupa-
asiassa, jossa rakennuspaikan yhden tai useamman rakennuksen
yhteenlaskettu kerrosala on alle 1500 m? (MRL 21 §, 130 §)

2. kasittelee ja ratkaisee vahaisen poikkeamisen MRL:n 175 §:n mukaisesti,
jasaman lain 171 §:n ja 172 §:n sdadetyin edellytyksin ja rajoituksen ja
ratkaisee rakennusluvan, milloin kysymys on vahaisesta poikkeamisesta
rakentamisesta koskevista sdannodksista ja rakennusrasitteista

3. kasittelee ja ratkaisee MRL:n 126 §:n, 126 a §:n, MRA 61 §:n ja MRA 64
§:n mukaiset toimenpideluvat

4. Kkasittelee ja ratkaisee MRL:n 127 §:n purkamisluvat

5. kasittelee ja ratkaisee maisematydluvat MRL:n 128 §:n mukaisesti
(toimenpiderajoitus)

6. kasittelee ja ratkaisee MRL:n 129 §:n ilmoitusmenettelyluvat

7. paattaa suunnittelutarveratkaisusta rakennusluvan yhteydessa
(laajennettu rakennuslupaharkinta (MRL 137 §)

8. paattaa rakennustydta tai muuta toimenpidetta koskevan luvan
voimassaolon jatkamisesta (MRL 143 §)

9. paattaa vedenjuoksusta johtuvan haitan korjaus- tai poistamismaarayksen
antamisesta (MRL 165 §)



10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.

paattaa rakennuksen korjausmaarayksen asettamisesta,
purkumaarayksen, kayttdkiellon ja siistimismaarayksen antamisesta (MRL
166 §)

paattaa rakennelman tai laitoksen poistomaarayksen antamisesta tai
maéarayksesta naiden muuttamiseksi vastaamaan lain vaatimuksia (MRL
168 §)

paattaa rakennusluvasta tilapaiselle rakennukselle (MRL 176 §)

suorittaa MRL:n 94 §:n 1 mom. tarkoitetun asemakaavatiealueen
haltuunottokatselmuksen ja m&araa kunnan omistukseen siirtyvasta
katualueesta maanomistajalle MRL 104 §:n mukaisesti suoritettavan
korvauksen seka suorittaa rakennusluvissa maaratyt katselmukset

paattaa kadun luovuttamisesta yleiseen kayttéon

myontaa luvan yksityistielain 5 §:n 3 momentissa tarkoitettuun
rakennuksen, rakennelman tai kasvillisuuden poistamiseen, milloin asia ei
tule ratkaistavaksi muusta syysta vireilld olevassa yksityistietoimituksessa,
seka poikkeuksen 5 §:n 4 momentissa tarkoitetusta
rakentamisrajoituksesta

paattaa rakennustydn vastaavan (tyénjohtajan) ja erityisalan tyénjohtajan
ja rakenteiden valvojan hyvaksymisesta

seuraa rakennustuotteiden kayttamista kunnassa (MRL 181 § 4 mom.)

ratkaisee VN:n asetuksen 591/2006 mukaiset kunnan
ymparistdnsuojeluviranomaisen toimivaltaan kuuluvat ilmoitukset eraiden
jatteiden hyddyntamisesta maanrakentamisessa

ratkaisee YSL 118 §:n mukaiset ilmoitukset melua ja tarinda aiheuttavasta
tilapéisesta toiminnasta

ratkaisee maastoliikennelain 30 §:n mukaiset moottorikayttdisten
ajoneuvojen kilpailujen ja harjoitusten lupahakemukset

kayttdd YSL 172 §:n ymparistdnsuojeluviranomaiselle kuuluvaa
tiedoksisaanti- ja tarkastusoikeutta

antaa YSL 175 §:n mukaisia kunnan ympéristénsuojeluviranomaisen
toimivaltaan kuuluvia kieltoja ja maarayksia seka tekee YSL 181 §:n
mukaan kunnan ymparisténsuojeluviranomaisen toimivaltaan kuuluvia
paatoksia kiireellisissa toiminnan keskeyttamista koskevissa tapauksissa

ratkaisee VN:n asetuksen 1250/2014 9 §:n ja 10 § 2. mom. mukaiset
kunnan ymparisténsuojeluviranomaisen toimivaltaan kuuluvat kuivalannan
ja pakkaamattomien orgaanisten lannoitevalmisteiden varastoinnista
aumassa seka lannanlevityksesté poikkeustilanteessa tehtavat ilmoitukset

antaa alueen puhdistuskehotuksen roskaamistapauksissa
kayttaa jatelain mukaista ymparistdsihteerille kuuluvaa tarkastusoikeutta

pitaa vesilain tarkoittamat ymparistésihteerille kuuluvat tarkastukset



27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.
36.

37.

23 §

ratkaisee vesiliikennelain 21 §:n mukaiset moottorikayttoisilla
vesikulkuneuvoilla suoritettavien kilpailujen ja harjoitusten kunnan
ymparistonsuojeluviranomaisen toimivaltaan kuuluvat lupahakemukset

antaa jatelain mukaisia kieltoja, rajoituksia ja muita maarayksia

ratkaisee ymparistdnsuojelulain mukaiset maaraaikaiset poikkeamiset
talousjatevesiasetuksesta

ratkaisee vesihuoltolain 11 §:n mukaiset kunnan
ymparistonsuojeluviranomaisen toimivaltaan kuuluvat vesihuoltolaitoksen
toiminta-alueella olevan kiinteistén vapauttamishakemukset
liittymisvelvollisuudesta vesihuoltolaitoksen verkostoon

suorittaa maa-ainesluvissa maaratyt katselmukset

valmistelee tekniselle ja ymparistélautakunnalle maankaytto- ja
rakennuslain ja maa-aineslain mukaiset lupa- ja muut asiat niiden asioiden
osalta, kun ne eivat kuulu h&nen tai muun viranhaltijan tai viranomaisen
paatettavaksi

toimii teknisen ja ymparistélautakunnan esittelijana ymparisténsuojelu- ja
rakennusvalvontaviranomaisen asioissa.

myontaa luvan johtojen, kilpien ja muiden sellaisten laitteiden
sijoittamisesta kunnan omistamille ja hallitsemille alueille

toimii kunnan edustajana maanmittaus-, lohkomis- yms. toimituksissa

toimii teknisen johtajan sijaisena ja kayttaa télle kuuluvaa ratkaisuvaltaa
taman poissa tai estyneena ollessa

siirtaa tarvittaessa lupa-asian teknisen ja ymparistélautakunnan
ratkaistavaksi Kuntalain 92 §:n mukaisesti.

Toimivallan edelleen siirtdminen

Toimielin voi siirtaa sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtda toimivaltaa

edelleen.

24 §

Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Toimielin voi paattaméssaan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista koskevaa
viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

25 §

Ottokelpoisen paatéksen ilmoittaminen



Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen, kunnanhallituksen jaoston seka lautakunnan,
lautakunnan alaisen viranomaisen ja lautakunnan jaoston on ilmoitettava
kunnanhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmia, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava seitseman paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos pdytakirjaa
eitarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

[Imoitus tehdaan sahkoéisesti kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantdon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
kunnanhallituksen (tai lautakunnan) kasiteltavaksi.

6 luku
Toimivalta henkilostdasioissa

26 §
Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkil6stdasioissa ei ole saadetty laissa eikd maaratty
hallintosdanndssa, toimivalta on kunnanhallituksella.

27 §

Viran perustaminen ja lakkauttaminen

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.

28 §
Virkanimikkeen muuttaminen ja virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kunnanhallitus p&attaa virkanimikkeen muuttamisesta seka virkasuhteen muuttamisesta
tybsuhteeksi.

29 §
Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa muun viran kelpoisuusvaatimuksista, jos
niista ei ole paatetty virkaa perustettaessa.



Virkasuhteeseen ottava viranomainen voi paattaa henkilén ottamisesta maaraaikaiseen
virkasuhteeseen erityisista kelpoisuusvaatimuksista poiketen kunnallisesta viranhaltijasta
annetun lain 6 §:n 2 momentin mukaisesti.

Henkil6stolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

308

Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran
tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

31§
Palvelussuhteeseen ottaminen

1. Valtuusto paattaa kunnanjohtajan, hallintojohtajan, rehtori-sivistysjohtajan ja
teknisen johtajan valinnasta

2. Kunnanjohtaja ja toimialajohtaja kukin paattavat alaisensa henkildstdn
valinnasta yksikdn esimiesta kuultuaan.

3. Viranhaltijan/tydntekijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen/tehtavaan
paattda se, jonka tehtavana on valita viranhaltija/tyéntekija virkaan/tehtavaan.

4. Viran/toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtdvana on valita
viranhaltija/tydntekija avoinna olevaan virkaan/tehtavaan. Viran/toimen
hakuilmoituksen julkaisutavan paattaa se, jolla on oikeus paattaa valinnasta.
Kunnanhallitus paattda em. asioista kuitenkin sellaisen viran osalta, jossa vaalin
suorittaa valtuusto.

5. Irtisanomisesta ja eron mydntamisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai
ottaa tydntekijan tydbsopimussuhteeseen.

6. Henkilévalinnan suorittanut toimielin/viranhaltija paattaa viranhaltijan/tyontekijan
tehtdvakohtaisen palkanmaarityksen seka palkkaluokitteluun sijoittamisen virka-
ja tydehtosopimusten soveltamisesta annettujen ohjeiden mukaisesti.

7. Uuden viranhaltijan (my6s maaraaikaisen ja sijaisen) kohdalla noudatetaan
palvelussuhteen alkaessa 6 kuukauden koeaikaa, ellei maéraaika ole alle 12
kuukautta.

32§
Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paatdksellaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattanyt viranomainen.



33§
Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua
ennen virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen
virantoimituksen alkamista, eik& varalle ole valittu ketdén, voidaan viranhaltija valita niiden
virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan
edelleen voimassa.

34§
Ratkaisuvalta muissa henkilostoasioissa:

Kunnanhallitus:

1. paattda henkildn virantoimituksesta/tydsuhteesta pidattamista koskevan
asian.

Henkil6stéjaosto:

1. paattaa henkildéstdasioissa noudatettavista yleisista ohjeista.
2. paattaa virka- ja tydehtosopimuksen taytantdénpanosta.

3. paattaa virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten
soveltamista koskevista asioista siltd osin kuin se ei kuulu muun
toimielimen tai viranhaltijan toimivaltaan.

4. paattaa paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen hyvaksymisesta
paikallisesti sovittavissa asioissa.

5. paattaa jarjestelyvaraeran jakamisesta.

6. paattda maaraaikaisen lisdtehtavan ja / tai kertapalkkion vaikutuksesta
palkkaan.

7. péaattada tydn vaativuuden muutoksen vaikutuksesta palkkaan.

8. paattdad harkinnanvaraisesta henkildkohtaisesta liséstd, kuultuaan
asianomaista esimiesta.

9. myo6ntaa ja peruuttaa sivutoimiluvat.

10.paattaa niista virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyvista asioista, joista on
saadetty kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa (304/03), joista ei
laissa tai tdssa hallintosdanndssa toisin ole maaratty

Kunnanjohtaja:



1. valitsee toimiala johtajan sijaisen vakinaisen henkilén virkavapauden
ajaksi tai valiaikaisen viranhaltijan toimialajohtajan virkaan tdman viran
ollessa avoinna.

Kunnanjohtaja/toimialajohtaja kukin alaisensa henkiloston osalta:

1. valitsee sijaisen vakinaisen henkildn virkavapauden ajaksi tai valiaikaisen
viranhaltijan kyseisen viran ollessa avoinna

2. vahvistaa vuosiloman pitoajan seké paattaa tehtavien hoitamisesta
vuosilomien aikana

3. myodntaa sellaisen virkavapauden ja tydloman, jonka saamiseen viranhalti-
jalla on lainsdadannén tai virka- ja tydéehtosopimuksen nojalla ehdoton
oikeus

4. myOntaa harkinnanvaraisen virkavapauden ja tydloman enintdan yhdeksi
(1) vuodeksi, mikali harkittavaksi ei tule virkavapauden tai tydloman ajalta
maksettavan palkan maara

5. paattaa koulutukseen osallistumisesta ja antaa maarayksen virka- tai
opintomatkasta

6. maaraa tarvittaessa alaisensa henkil6ston lisé-, yli-, lauantai- ja sun-
nuntaitybhdn seka varallaoloon.

35 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtAmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n
nojalla paattda viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos
toimivalta on eri viranomaisilla, siirtdmisesta paattda kunnanhallitus.

36 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka sivutoimen
vastaanottamisen ja pitdmisen kieltdmisesta paattda henkiléstéjaosto. Sivutoimista, joista
ei vaadita sivutoimilupaa, tulee tehda ilmoitus.

37 § Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja p&attaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla
terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta kunnanjohtajalta sekd kunnanjohtajan
maaraémisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.



Kunnanjohtaja paattda kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien
tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta sek& viranhaltijan m&araamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Toimialajohtaja paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien
tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta sek& viranhaltijan m&araamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

38 §
Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto p&attda kunnanjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus paattdd muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta
pidattdmisesta. Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta p&attaa viranhaltijan
véliaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

39§
Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattdé palvelussuhteeseen
ottava viranomainen.

40 §
Lomauttaminen

Henkildstdjaosto paattad henkildstdon lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa toimiala
johtaja.

41 §
Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena
pitAmisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tydntekijan ilmoitus tydsuhteen
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattdneen viranomaisen
tietoon.



42 §
Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta
vastaa henkildstdjaosto.

43 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden
takaisinperinndsté vastaa henkil6stéjaosto.

44 § Tyéntekijat

Mité tdssa sdédnndssa on maératty viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin myods
tydésopimussuhteeseen otettavaa/tydsopimussuhteessa olevaan tydntekijaa.

7 luku
Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Hallinnon julkisuusperiaatteen mukaan viranomaisen asiakirjat ovat julkisia ja niiden
salassapidosta sdadetaan lailla. Henkilbtietolain velvoitteilla toteutetaan yksityisyyden
suojaa henkilbtietoja kasiteltaessa.

45 §
Kunnanhallituksen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta asiakirjahallinnon ohjeistus, kaytannét, vastuut ja valvonta
on maaritelty kunnan eri tehtavissa seka

1. vastaa tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta,
muutosvaikutusten arvioinnista ja asiakirjajulkisuutta koskevasta kuvauksesta

2. vastaa tietoaineistojen sdhkdiseen muotoon muuttamisesta ja saatavuudesta
seka tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja
tietovarantojen yhteen toimivuudesta

3. hyvan tiedonhallintatavan ja hyvan henkilétietojen kasittelyn toteuttamisesta,

4. maaraa kunnan asiakirjahallintoa, arkistointia ja arkistonmuodostusta johtavan
viranhaltijan,

5. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja
asiakirjahallinnon johtavan viranhaltijan, toimialojen seka toimialojen
asiakirjahallinnosta vastaavien henkildiden tehtavista,



46 §

paattda tiedonohjaussuunnitelman (TOS, eAMS, AMS) yleisista periaatteista
(sisaltd, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttéén, valvonta ja seuranta) seka

nimeaa kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitajat, mikali
hallintosaanndssa ei ole maaratty rekisterinpitajaa.

Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat

Asiakirjahallintoa johtaa kunnanhallituksen alaisena hallintosihteeri ja vastaa kunnan
pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista seka

o &~ N

47 §

vastaa asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantdénpanosta,

ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
hyvaksyy kunnan tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen
vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista,

laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan
annettujen ohjeiden mukaisesti seka

huolehtii asiakirjahallintoon liittyvéasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunta/toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen
maaraysten ja ohjeiden mukaisesti seka nimeaa asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla
toimialallaan.



Il OSA
Talous ja valvonta

8 luku
Taloudenhoito

48 §
Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvéaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtavakohtaiset toiminnan ja
talouden tavoitteet seka niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot, liikelaitoksen
talousarvion sitovat erat ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. M&araraha ja tuloarvio voidaan ottaa
talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

49 §
Talousarvion taytanté6npano

Kunnanhallitus ja lautakunnat sekd muut toimielimet hyvaksyvéat talousarvioon perustuvan
kayttésuunnitelmansa. Kayttdsuunnitelma voi muodostua my6s sopimusohjausmalliin
liittyvista sopimuksista. Toimielin voi siirtaa kayttdsuunnitelman hyvaksymista koskevaa
toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Valtuusto voi talousarvion yhteydessa hyvéaksya erilliset talousarvion taytantéénpano-
ohjeet.

50 §
Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista saannoéllisesti.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa paatetylla tavalla.

Toimielimet raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle kolmannesvuosittain.

51§
Talousarvion sitovuus



Talousarviosta paattdessaan valtuusto maarittelee, mitkéa ovat valtuuston sitovina
hyvaksyméat toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat
maaraykset, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi p&attaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja
Kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa.
Kunnanhallituksen on viipymatté tehtava valtuustolle esitys maararahan mydntdmisesta tai
korottamisesta.

52§
Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii
kasitelld muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen
talousarvion muutoksia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatdksen
allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enda tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maéararahan muutosesityksessa on selvitettdva myds muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion
muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutukset maéararahoihin.

Valtuusto paéattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

53 §
Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kunnanhallitus tai tdssa
hallintosdanndéssa maaratty viranhaltija.

54 §
Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

55§
Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitdminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.



Valtuusto paattda kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista.
Valtuusto paéattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Kunnanhallitus p&attaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen -valtuuston
hyvaksymia periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtda lainan ottamiseen ja antamiseen
liittyvaéa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen k&ytanndn hoitamisesta vastaa hallintosihteeri.

56 §
Maksuista paattaminen

Valtuusto paéattda kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista
perusteista.

Lautakunta p&éattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista.

57 §
Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Pdytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdan sivukohtainen maksu.
Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritaan kiintea
perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta

peritadn talléin kiintedn perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittadvien maksujen
perusteista ja euromaarista.

9 luku
Ulkoinen valvonta

58 §
Ulkoinen ja sisdinen valvonta



Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, etta ulkoinen ja sisdinen valvonta
yhdesséd muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetdén toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa siséisen valvonnan
jarjestdmisesta.

59 §
Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tarkastuslautakunnan sihteeriné toimii tilintarkastaja/kunnan omaan organisaatioon
kuuluva henkild, jolla on puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Lautakunnan maaraamilla
luottamushenkil6illd ja viranhaltijoilla on lasn&olovelvollisuus lautakunnan kokouksessa
lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi m&éarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan p&atékset tehdaén ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan
selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

60 §
Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisdksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin
seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan
esityksia tilintarkastuksen kehittdmiseksi,

2. huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan edellyttdmassa laajuudessa seka

3. tehtava aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen
tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi
antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida
tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittavista havainnoista.



Arviointikertomus on annettava tilinpaatdéksen yhteydessa. Kunnanhallitus antaa vastineen
arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin ja suosituksiin vuosittain marraskuun
loppuun mennessa.

61§
Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten
tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitgja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran
vuodessa.

62 §
Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteis6 valitaan neljan tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

63 §
Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saadetaan kuntalain 123 §:ssa.

64 §
Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien
asioiden valmisteluun ja taytantéénpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne
eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

65§
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta
kunnanhallitukselle annettavassa tilintarkastuspéytéakirjassa. Tilintarkastuspdytakirja
annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.



10 luku
Sisainen valvonta ja riskienhallinta

66 §
Kunnanhallituksen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestdmisestd seuraavasti:

1. vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten etta
kunnan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

2. hyvaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan
riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta

3. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset
riskit tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen
todennakadisyys ja mahdollisuudet hallita riskid arvioidaan

4. hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

5. valvoo, etta sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen
mukaisesti ja tuloksellisesti

6. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen
konsernivalvonnasta ja merkittdvimmista riskeista ja epavarmuustekijéista

7. valmistelee sisaistd valvontaa ja riskienhallinta koskevan toimintakertomukseen
otettavan osion.

67 §
Lautakunnan sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavat

Lautakunta vastaa toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seké raportoivat kunnanhallitukselle
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

68 §
Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja, liikelaitoksen johtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat vastaavat
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan,
ohjeistavat alaisiaan toimintayksikdita seka raportoivat kunnanhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti.



Yksikéiden esihenkilét vastaavat yksikdn riskien tunnistamisesta, arvioinnista,
riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat
kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteiséjen ohjauksesta seka yhteisdjen sisdisen valvonnan
ja riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

69 §
Sisaisen tarkastuksen tehtavit

Sisédinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan,
riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin
tuloksista seka esittda toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittdmiseksi. Sisainen
tarkastus raportoi kunnanjohtajalle ja kunnanjohtaja edelleen kunnanhallitukselle.

Sisaisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut maaritellaan
kunnanhallituksen hyvéksymassa sisaisen tarkastuksen toimintaohjeessa.



11l OSA

Valtuusto

11 luku
Valtuuston toiminta

70 §
Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin Iasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta,
kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan 2 vuoden toimikaudeksi.
Valtuustossa on 2 varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja.

Valtuuston kokousten poéytakirjanpitajana ja valtuuston sihteerina toimii hallintojohtaja.

71§
Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotyéskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesté ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on
allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myés yhtéa valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvéaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman
nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.



72 §
Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
liittymisesta ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman
kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

73 §
Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittain puheenjohtajan hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.

12 luku
Valtuuston kokoukset

74 §
Valtuuston varsinainen kokous ja sahkéinen kokous

Valtuusto voi ké&sitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkdoista
asiahallinta- tai &&nestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkdisessa toimintaymparistéssa, johon
osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sdhkdéinen kokous). Yleisélle on jarjestettava
mahdollisuus seurata valtuuston sahkoista kokousta internetin kautta seka
kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun séhkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta,
jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen
kuultavissa tai nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nime&ma viranhaltija vastaa siita, etta sédhkoisiin kokouksiin
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja
tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

75 §
Kokouskutsu



Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous ja ilmoitettava verkko-
osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa
kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 5 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnéolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

76 §
Esityslista

Esityslista, joka sisaltad selostuksen kasiteltdvista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatodksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos
esityslistalla, liitteissé tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehddéan merkinté salassapidosta.

Valtuusto p&attaa vuosittain, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

77 §
Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan toimittaa sahkoisesti. Talldin
kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

78 §
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettévat tiedot sek& henkilétiedot, joilla ei ole tiedottamisintressia. Erityisesta
syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia.
Esityslistan liitteet julkaistaan kunnan verkkosivuilla ottaen huomioon
salassapitosaadokset.

79 §

Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya,
kasittelematta jadneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille I1ahetetdén sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.



80§
Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen késittelemaan esityslistalla-
olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston
puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesté tai esteellisyydesta
puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 :§n 1 momentissa
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan sijaan
tulojarjestystaan.

81§
Lasnaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston
kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelyd. Kunnanhallituksen jasenilla
on lasnaolo-oikeus.

Edella mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen
tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lasnéolo- ja
puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole Iasn&olo-oikeutta valtuuston
suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattad muiden henkildiden lasnédolo- ja puheoikeudesta.

82§
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja
lasné olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittmasti
puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai
yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti
varavaltuutetun tilalle.



Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta
uudelleen lasngolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen paatésvaltaisuuden, hdnen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

83§
Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetédéan kuntalain 102 §:ssa.

84§
Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

85§

Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettad varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin
asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

86 §
Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestadan
ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja
poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitelldan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén
on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkil6én tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla
voi olla merkitystd hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava pdytakirjaan.

87§
Asioiden kasittelyjarjestys



Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen
valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla
olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiasta, muutettu ehdotus
on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen
asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

88 §
Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitéd on varattava tilaisuus keskustella.
Puheenvuoro on pyydettava sahkdisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyyntd.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen
puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapéisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun ké&sitellaén
kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessé asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettéd rynmapuheenvuoro voi kestaa 5
minuuttia ja muu puheenvuoro 3 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

89§
Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti



tai aanestamalla, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian
kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellddn ensimmaisen kerran valtuustossa eiké esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessd, pannaan pdydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintdan
neljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian pdéydallepanoa. Muissa tilanteissa
asian pdydallepanosta paatetddn enemmistépaatdksella.

90 §
Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

918§
liman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen valtuuston paatékseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatékseksi.

92 §
Aanestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty

vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta
aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta 4anestykseen.

93 §

Aanestystapa ja danestysjirjestys

Aanestys toimitetaan sahkdisesti/aanestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston
paattamalla muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
valtuuston hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen. Aanestysjarjestys maaraytyy seuraavien
periaatteiden mukaan:



1. Ensin otetaan danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten
pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes
saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos
aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava
ehdotus, se on asetettava viimeisend aanestettavaksi muista ehdotuksista
voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myoéntamista, otetaan ensin danestykseen
maaraltdan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja néin
jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin
ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enda
aanesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista
ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai hylkdadmisesta on danestettava erikseen.

94 §
Aanestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa &&nestyksen tuloksena syntyvan paatdksen.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistdn kannatus tai
yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitéd ennen danestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon &énestyksen tuloksen todetessaan.

95§
Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn
asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei
saa olla ristiriidassa valtuuston paatdksen kanssa eika saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

96 §
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston péytakirjaan sovelletaan, mita pdytakirjan laatimisesta maarataan 148 §:ssa.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun péytékirjan siltd osin kuin pdytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

97 §
Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poéytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.



13 luku
Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

Henkildvalinnasta kaytetadan nimitysta vaali. Vaali toimitetaan ensisijaisesti
enemmistdvaalina. Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain luottamushenkiléita
valittaessa ja valittavia taytyy olla vahintaan kaksi. Vaali toimitetaan suhteellisena, jos
riittdva osa toimielimen jasenista vaatii suhteellista vaalia. Laskukaava on kuntalaissa.
Puheenjohtajan tehtdvana on todeta, onko suhteellisen vaalin vaatijoita riittavasti.

Sahkodisessa kokouksessa voidaan toimittaa vaali suljetuin lipuin, jos vaalisalaisuus
pystytaan turvaamaan. Kaytettavalia tietojarjestelmalta edellytetdan siten, etta valtuutettu
voidaan tunnistaa luotettavasti ja annetun dénen voi antaa salatulla sédhkoisella yhteydella.
Liséksi aanet on voitava laskea niin, ettei 4dnen antajaa ja sen aanen sisaltéa voida
yhdistaa.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin mitd kuntavaaleista
saadetaan. Tarkemmat maaraykset suhteellisen vaalin toimittamisesta otetaan
hallintosdantoon.

98 §
Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilékohtaisia, varsinaisen ja henkildkohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit
on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Suhteellinen vaali
toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksessa aanestajan on taitettava
aanestyslippu siten, ettei sen sisalté ole nakyvissa.

Aznestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja. Aanestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaradmassa jarjestyksessa.

Aanestysliput seké arvonnassa kaytetyt liput on sdilytettava vaalipaatdksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava
suljetussa kuoressa.

99 §
Enemmistovaali



Enemmistévaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on
kaytettavissaan yhtd monta a4anta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja. Yhdelle
ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden &anen ja kaikkia 4ania ei ole pakko
kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen péytékirjantarkastajat toimivat
samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

100 §
Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 3 jasenta ja kullakin henkildkohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston pdytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

101 §
Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa
on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetdan. Vahintaan kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen
103 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

102 §
Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen
nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava valtuuston
puheenjohtajalle sek& milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

103 §
Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos
listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan
asettamassa maaraajassa.



Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen
nimensa jatetaan.

104 §
Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii
hyvéaksytyistéd ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan
jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan &&neen valtuustolle.

105§
Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitddn sen ehdokaslistan numero, jolle ani annetaan .Valtuutetut
antavat nimenhuudon maaradmassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle
aanestyslippunsa.

106 §
Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden
patevyyden seka laskee ja imoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita
kuntavaaleista sdadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle,
joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

14 |uku
Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

107 §
Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalld ja valtuutetulla
on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa.
Aloite annetaan puheenjohtajalle.



Aloite on sitda enempaa kasitteleméatta lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi.
Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan
lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain esitettava valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja
kunnanhallitukselle 1ahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun
mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden
johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on ké&sitelty loppuun.

108 §
Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintdan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen
kunnan toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa, joka
ensiksi pidetaan 2 kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehddan kannatettu ehdotus tilapaisen valiokunnan
asettamisesta selvittdmaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava,
asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta paatdsta ei asiassa saa tehda.

109 §
Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittda kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita
enintddn 3 minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista.
Kyselytunti jarjestetdan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti
on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai hdnen maaraamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan
saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan
kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysymysta.
Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan 14 paivaa ennen valtuuston kokousta.
Mydhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata,
siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.



IV OSA
Paatoksenteko- ja
hallintomenettely

15 luku
Kokousmenettely

110 §
Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten
kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun
maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosaannén muihin lukuihin ndhden, jollei
erikseen ole toisin maaratty.

111§
Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkdisessa toimintaymparistéssa, johon
osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (s&hkdéinen kokous).

Toimielin voi my6s tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa
ennen kokousta (sdhkdéinen pdéatbksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, etta sahkdisiin kokouksiin ja
sahkdiseen paatdksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

112 §
Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitdd kokouksen sahkdisesti Kuntalain 99 §:n mukaisesti.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.



113 §
Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattda asioita sahkdisesséa paatdksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n
mukaisesti. Paatéksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatdésvaltaan
kuuluviin asioihin.

114 §
Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myoés, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

115 §
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatéksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelladn sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee
kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sdhkdisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lIdsnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla.

116 §
Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, litteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkdisesti. Talldin
kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etté tdhan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.



117 §
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan
verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen
paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen
huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

118 §
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya,
kasittelematta jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille l1ahetetddn sahkodinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta seka jatkokokouksen paatdksentekotavasta.

119 §
Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paése kokoukseen.
Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin
asian kasittelyyn, hén voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

120 §
Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lasnéolo- ja
puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen
kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan seka

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen
valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten
kokouksissa.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla
lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.



121 §
Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin
edustajansa, jolla on lasn&olo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi
voidaan maéarata myds kunnanhallituksen varajésen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapaiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa saadettyihin vaalitoimielimiin.

122 §
Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetdan kuntalain 101 §:ssa.
Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkdisen kokouksen, yleisélle on jarjestettava
mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

123 §
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatdsvaltainen.

124 §
Tilapdinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

125 §
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen
puheenvuoroista sdadetaan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

126 §
Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistdpaatOkselld kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista
asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.



127 §
Esittelijét

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja.
Kasvun ja oppimisen lautakunnassa esittelijana toimii rehtori-sivistysjohtaja

Teknisessé ja ymparistélautakunnassa esittelijana toimii tekninen johtaja ja
rakennustarkastaja - ymparistésihteeri.

Henkiléstdjaostossa esittelijana toimii hallintojohtaja.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen, niin esittelijana toimii hanen hallintosdanndssa
maaratty sijainen.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 59 §:ssa.

128 §
Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa sdadetyissa
vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.
Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on
velvollinen tekemaan toimielimelle paatdésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun
aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin
paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talldin paattaa, ettd puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

129 §
Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan
ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta sekad vetdydyttava asian kasittelysta ja
poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén tulee tarvittaessa antaa selvitysta



seikoista, joilla voi olla merkitysta hénen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan
pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Henkil®, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

130 §
Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvéksyminen keskeyttaisi
asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti
tai ddnestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdan, asian
kasittely jatkuu.

131§
Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

132 §
liman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen péaatékseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

133 §
Aanestykseen otettavat ehdotukset

AZnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta
aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hdnen tekeméansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sité oteta &&nestykseen.



134 §
Aanestys ja vaali

Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 12 luvussa maarataan danestysmenettelysta
valtuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

135§
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Pdytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja
ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan.

Pdytéakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Pdytéakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Pdéytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoéisesti. Sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva pdytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen pdytakirjaan merkitdan ainakin:

Jarjestaytymistietoina

- toimielimen nimi

- merkinta kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous,
sahkodinen kokous, yksildidaan paatdkset, jotka on tehty sahkdisessa
paatdksentekomenettelyssa)

- kokouksen alkamis- ja paattymisaika sekd kokouksen keskeytykset

- kokouspaikka

- lasnd ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut I1asna

- kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- esittelijan paatésehdotus

- esteellisyys ja perustelut

- tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

- aanestykset: danestystapa, danestysjarjestys, adnestysesitys seka
aanestyksen tulos siten, ettéd kunkin jasenen kannanotto ilmenee
poytakirjasta

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty paatés



- eriavamielipide

Muuna tietoina
- salassapitomerkinnat
- puheenjohtajanallekirjoitus
- poytakirjanpitdgjanvarmennus
- merkinta pdytakirjan tarkastuksesta seka
- merkinta nahtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytékirja
on ollut yleisesti nahtavana

Péytakirjaan litetddn paatdksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen pdytakirjan sisaltdéa koskevia méaarayksia noudatetaan soveltuvin osin
viranhaltijan ja luottamushenkilén tekemissa paatdksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita pdytakirjan laatimisesta.

Jos asia on poistettu esityslistalta, pdytakirjaan merkitdan asiaotsikko ja merkinta asian
poistamisesta esityslistalta.

Kun asian késittely on keskeytetty péydallepanon tai palauttamisen vuoksi, péytakirjaan
merkitdan vain kannatettu ehdotus pdydallepanosta tai palauttamisesta, ei mahdollisia
muita keskustelun aikana tehtyja ehdotuksia.

136 §
Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan pdytakirja siihen liitettyine oikaisu-vaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten
kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin s&dadetaan.

Muun viranomaisen poOytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jésenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa paatodksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa
ohjeistusta omalla toimialallaan.



16 luku
Muut maaraykset

137 §
Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisélla ja saatidlla on oikeus tehda
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda
aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkdisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita
asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

138 §
Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatéksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja
aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto
jaliempana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista
-toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaé, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijéina on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden
kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

139 §
Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijélle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite késitellaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja
aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.



140 §
Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja, hallintosihteeri tai asianomaisen
toimialan osastopéaallikkd, jollei kunnanhallitus ole paattanyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja ja
varmentaa hallintojohtaja tai asianomaisen toimialan osastopaallikkd.

Muun toimielimen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
toimielimen esittelija jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimielimen esittelija, jollei
toimielin ole p&éattanyt toisin.

Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa pdytakirjanpitaja tai hallintosihteeri.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi
poytakirjanpitaja tai hallintosihteeri.

Viranhaltija allekirjoittaa p&atékset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
paattdmissaan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

141§
Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja seka kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.



Liite 1

TOIMIVALTA VAKAVISSA HAIRIOTILANTEISSA JA POIKKEUSOLOISSA
1 § Hallintosaantoliitteen soveltaminen

Tata hallintosaantdliitetta sovelletaan vakavissa hairibtilanteissa ja valmiuslaissa
maaritellyissa poikkeusoloissa seka niihin valmistautumisessa.

2 § Vakavat hairidtilanteet ja poikkeusolot

Vakavilla hairiétilanteilla tarkoitetaan tdssa hallintosaanté litteessa tapahtumia ja tilanteita,
jotka edellyttdvat kunnan johtamisessa ja palvelutuotannossa normaalioloista poikkeavia
toimenpiteita, tehtavia ja toimivaltuuksia.

Poikkeusolojen kayttdonoton sdataa valtioneuvosto asetuksella, enintdan kuudeksi
kuukaudeksi. Kayttdonottoasetus saatetaan eduskunnan kasiteltavaksi. Eduskunta
paattaa, jaako asetus voimaan vai onko se kumottava osittain tai kokonaan.

Valmiuslain mukaisia poikkeusoloja ovat:

1. Suomeen kohdistuva aseellinen tai siihen vakavuudeltaan rinnastettava hyékkays ja sen
valiton jalkitila
2. Suomeen kohdistuva huomattava aseellisen tai siihen vakavuudeltaan rinnastettavan

hybkkayksen uhka, jonka vaikutusten torjuminen vaatii tdman lain mukaisten
toimivaltuuksien valiténta kayttdédn ottamista

3. vaestdn toimeentuloon tai maan talouselaman perusteisiin kohdistuva erityisen vakava
tapahtuma tai uhka, jonka seurauksena yhteiskunnan toimivuudelle valttamattémat
toiminnot olennaisesti vaarantuvat

4. erityisen vakava suuronnettomuus ja sen valiton jalkitila seka

5. vaikutuksiltaan erityisen vakavaa suuronnettomuutta vastaava hyvin laajalle levinnyt
vaarallinen tartuntatauti.

3 § Valmius- ja pelastussuunnitelmat

Valmiuslain mukaan kunnallisten organisaatioiden tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin sekd muiden toimenpiteiden
avulla varmistaa kunnan elintarkeiden tehtavien mahdollisimman hairiétén hoitaminen
myds erilaisissa hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa.

Valmiussuunnitelmissa voimavarojen kaytto ja toiminta suunnitellaan ja priorisoidaan
hairidtilanteiden vaatimusten mukaisesti ottamalla huomioon myés valmiuslain tarkoittamat
poikkeusolot. Toiminnan jatkuvuus varmistetaan prosesseilla, joissa tunnistetaan
toiminnan uhat ja niiden vaikutukset seka luodaan kattava toimintamalli toimintakyvyn
hallinnalle.



Suunnitelmissa kuvataan turvallisuuteen ja varautumiseen liittyvat yhteistoimintamallit
konsernin, viranomaisten, kuntien, yritysten ja kolmannen sektorin toimijoiden kesken.

Kokonaisvarautuminen vakaviin hairiétilanteisiin ja poikkeusoloihin muodostuu kuntaa
koskevasta valmiussuunnitelmasta seka vastuualueiden ja sopimuskumppaneiden
valmiussuunnitelmista.

Valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo kunnanhallitus. Valmiussuunnittelun johtamisesta
vastaa kunnanjohtaja seka toimialueensa vastuuhenkil6t. Valmiussuunnitelmat
tarkistetaan ja paivitetaan kahden vuoden valein ja aina kun turvallisuusymparistossa
tapahtuu oleellisia muutoksia.

Toimitilojen ja rakennuksien pelastuslain mukaiset pelastussuunnitelmat péivitetdan
vuosittain ja aina palotarkastuksien yhteydessa.

Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisaltya myos alihankinta- ja
ostopalvelusopimuksiin.

4 § Hallintosdaannén toimivuus hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa

Voimassa olevaa hallintosdantdéa noudatetaan myds hairiétilanteissa ja poikkeusoloissa,
ellei valmiuslaista muuta johdu.

5 § Erityistoimivallan kaytt66n ottaminen

Vakavien hairiétilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja voi kayttaa
normaaliolojen hallintosdannén maarittelemasta toimivallasta poiketen paatdsvaltaa
palvelujen turvaamiseksi ja hairiGtilanteen normalisoimiseksi, milloin asia koskee
toimenpiteiden yhteensovittamista eri vastuualueiden valilla, taloudellisten resurssien tai
henkildstbresurssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta héairidtilanteen hoitamiseksi
valttamatonta Kiireellista paatosta.

Tama erityistoimivalta otetaan kaytté6n kunnassa vakavissa hairiétilanteissa ja
tarvittaessa valtioneuvoston méaérittelemissa poikkeusoloissa. Erityistoimivallan kayttéon
ottamisesta paattda kunnanhallitus tai kiireellisessa tapauksessa kunnanjohtaja
poikkeusolojen johtoryhméssa. Erityistoimivallan kdyttdmisen lakkaamisesta p&attaa
kunnanhallitus.

6 § Kunnan hallinto

Valtuusto ja hallitus sekad muut toimielimet toimivat mahdollisuuksien mukaan kuten
normaalioloissa ottaen huomioon kuitenkin 5 §:n mukaisen kunnanjohtajan toimivallan.
Valtioneuvosto voi valmiuslain perusteella asetuksella sdataa valtuuston, hallituksen ja
muiden toimielinten toimintaan tehtavistd muutoksista.

7 § Kunnan poikkeusolojen johtoryhma

Vakavien hairigtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnan toimintaa johtaa
kunnanjohtaja ja hanen johtamansa poikkeusolojen johtoryhma. Poikkeusolojen
johtoryhma on sama kuin valmiusjohtoryhma.



Kunnanjohtaja tdydentaa tarpeen mukaan poikkeusolojen johtoryhmaa tarvittavilla
asiantuntijoilla. Kunnanjohtajan sijaisena poikkeusolojen johtoryhmassa toimii
hallintosdannén maaradama hallintojohtaja.

Vakavissa hairiétilanteissa ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja ja poikkeusolojen johtoryhma
vastaavat hairi6tilanteen ja poikkeusolojen edellyttdmista toimenpiteista ja ohjaavat
voimavaroja eri vastuualueilla ja niiden valilla hairibtilanteen ja poikkeusolojen vaatimusten
mukaisesti.

8 § Muut hairidtilanteiden ja poikkeusolojen aikaiset sopimuskumppaneiden
johtoryhmat

Sopimuskumppaneiden johtoryhmien tulee raportoida kunnan poikkeusolojen
johtoryhmalle valittémasti toiminnan kaynnistyttya.

9 § Viestinta

Kunnanhallituksen tai kunnanjohtajan paatettyd taman hallintosd&nndn liitteen mukaisen
erityistoimivallan kayttéon ottamisesta kaikki tiedotteet, lausunnot ja haastattelut
tapahtuvat kunnan valmiussuunnitelman mukaisesti.



